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LOI Ne 82-008 du 30 déocmbre 1982

régissant les rapports entre 1'Etat,
les Offices, les Sociétés d!'Biaf,

les Sociétés d'Economie Mixte et =
celles dans lesquelles 1'Etat a ufie
prise:de participation et fixant leuxrs
madalités de gestion. ‘

T.! ASSIMBLEE NATIONAIE REVOLUTIONWAIRE = délibéré‘f*- :
et adopté en sa déance du 30 Décembre 1982,

" LE PRESIDENT DE La REPUBLIQUE promulgue la Loi-
dont la teneur suit
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DISPOSITIONS GENERAIES -

JHAPLIRE T

DES _ENTREPNISES PUBLIQUES ET SEMT-PUBLIGUES
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Article jer.- Les Intrcprises Publiques et Semi~Publiques c¢ongtie
tuent les instrumgnts d'inftervention de 1'Btat en vue de l'exdotim
tion, dans 1tintérét général, d'opération de nsture industrislle

et/ou commerciale.

e

Article 2.=- Les EﬁtrépfiSes Publiques ef Sémi—?ubliques ge répare
iggent sgelon leur statul juridigue en 3 -

<7 - = Offices ;

~ < Sociétés a'Etat ; | e
- Seciéfés d'Economie Mixte et Soclétés dans lesquelles
1'Etat & une prise de- participation. : :

CHAPTTRE _II

LES_OFFICES
Article %,é Les Officés sont des services publics detés de la
personnaljté morale et de l'aubtonomie financidre. -

Article 4.- Dans lo linmite des crédits ouverts & cet effet su
Budget lojional d¢ Tonctionnement” et d!'Equipement ou au.Fonds -
National d'Investissement, les Offices sont créés par déeret qui
en détermine les spécificités, l'organisatisn, le fonctiorhement
ginsi que les modalités de leurs activités. Les Statuts-type des
Sociétés .d'Etat servirent de mmddle aux statuts des Offices.



SHAPITRE  LLT

PR T A

DES SOCIETES D'ETAT

e e -

Article H.-Les Socidétés d'Etat sont des établissements publics
nationaux,d caractdre industriel et/ou cemmereial appelds 3 asdurer;
dgns les #ecteursd'activités déterminéds, la »éalisation des program~
mes de déwelopperient économique soif en suppléant 1'initiative privée
dans les domaines ol elle ne s'est pas manifestée, soit en prenant
en charge des tfches dconomiques d!'intérét général.

Article 6.— Dans 1z limite des crédits ouverts au Budget netisnal ~
investigsement et d'équipement eu au Fends nationsl dlinvestissee ]
ment, ‘leg Sociétés d'Dtat sont créées par déeret ; cet acte porte -
gsimultanément approbation de leurs Statuts, qui deivent £tre conformes”
aux principes etablis par la présente Loi pour cette catégorle d'Entrew
prises publigues. S '

Article ‘7.~ Les Socidtés d'Etat sont dotédes de 1a pergennglité eivile
et de autonomie financiére.

Elleg exercent leurs activités conformément aux TLoig &%
usages régisgant 1le¢ fohctionnement des Sociétéds Commercialés priviées
en tout ce qu'ils ne sont point contraires gux digpositions de la
présehte Lol, et relivent des juridictions de droit commun.

Axrticle Bes- Pour la Féalisation des objectifs qui leur sort Impartis,
Tes Sociéfés d'Etat peuvent bénéficier dés crdédite inscrits & cet
effet au budget national d'investissement et d'équipement ou mis 2
leur disposition par d'autres sources publiques de financement.

~ La progédurg dtexpropriation pour cause d'utilité publique
peut "&tre appliquée A& llacquisition des immeubles nécesgalrds a
Ltactivite desdites Sociétéds et les travaux qulelles exéecutent su
fent exécuter peuvent awoir  le caractire de travaux publics.

—- e e e

Article S.~ Les GSociétés d'Etat administrent leur patrimoine Lmma=

1liexr €t en disposSent dans les conditions du droit privé, TouteToks,
sont inaliénebles la& immeubled qui leur ont été ddsignés comme tels
2 l'ocoasion dlapports en natube. '

- . LR — .

" GHAPTTRE IV

—_ [ - - —-— =

DE L'ADMINISTRATION, DE LA DIRECTION ET DE. .
‘T4 _GESTION DES OFFICES BT SOCIETES D'ETAT

Article 10.-'Leg Offices et Sociétés 'd'Etat sont administrés par
un Conseil d'Adminidtration chargé d'élaborer, de faire appliquer
et contrfler la politicue génédrale de l'entreprise conformément X
son objet. . : : : T ‘ E

.
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Tios Offices et Sociétés d'Etat cont dirigés et gérés par .
une Direction Générale assistée d'un Comité de Directlon,

o3

- Le Président du Conseil d'Administration, les Adminisira= v
teurs, le Directeur Général, le Directeur Général AdJoint et les
Directeurs Tachniques sont nommés par Déeret pris cn Congell Exeé-
cutif Wational sur proposition des Administratiens ou des Organlsmes
qu'ils représentent. .-

Article 11.~ Une personne physique ne peut appartenir slmultanément

T pius de g¢ing Conseils d'Administration d'Entreprisss Publiqueg ou
Semi~-Publiques ayant leur sidge social en République Populaire du
Bél’lino ‘

Article 12.- INul ne peut exercer simultandment plus de deux mandats
de President de Conseil d'Administration d'Entreprises Publiques et
Semi~Publiques ayant leur siege social en République Populadire du
Rénin. . :

- [

grticle_ﬁé,A”Les Administrateurs pergoivent une gofme fixe anfiielle
4 Titre de, jetons de présence. Le montant de celle-ci est pporie
" aux charges d'exploitation.

. Le montant de jetons de présence est déterminé par déeret
pris en Congcil Exéeutif National sur proposition du Minisire
chargé de 1'Inspestion des Bntreprises Publiques et Semi-Publiques,

CEAPTTRE .V

25 -0OCIETES D'SCONQMIE MIXTE ET CELLES DANS - -

ettty

LDSQUELLES L'RTAT A UNE PRISE DE PARTICIPATION

-

=
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Article 14.- Le Congeil Exécutif National est autorisé, dans 18 7
limite des crédits ouverts a cet effet au Budget National dtInves-—
tisgement et d'Equipement ou au Fonds National d'Investimsement -
& participer au capital social des Socidtds commerciales et indusgm
trielles dont les activiiés concourent au développsment économique
et soelsl de la Nation 1

’

Jeg Sociétés sont dites d'Economie-iiztes :

10 - g1 1titab ou toute autre collectivité publique, associé a dos
capitaux privés, détient au moins 51 % des actions 3

2° - g1 1'Btat assoclé & des capitaux privés, bien que minoritsire,
décida de les considérer comme telles en raison du sedteur de”
l'économie yationale concerné par l'objet de la Sociédtéts dans
ca deuxietme cas, les statuts doivent préeciser qu'il stagit dtune’”
Sociétéd d'Deonomie-Mixte et faire expressément mention des préro-
gatives de 1'Etat, notamment celles prévues a l'article 32 de 1la
présente Loi.

l‘./'..
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Article 15.-~ Les Offices sauf dérogation Prévue par le Décret qui
les cree, les Sociétés d'Etat et les Sociétés Mixtes sont goumis

a la Législation des Sociétés commercizles et industrielles ;

Tl reldvent des mémes juridictions et son soumis aux
mémes impfts..

- ey ) !

Artiegle 16.~ I1 egt réservé a 1'Etat, dans les Conseils d'Adminig-
fration deg Sociétds dans lesquélles 1I déticnt une participation
au moins égale 3 10 % du capital sodial, part qutil scquiery dés

la constitution de la Société ou qu'il a le droit de se faire céder
4 tout moment de la vie de la socité, un nombre de sieges quil ne
peut &tre inférieur & deux.

Article 17.~ Les représentents de L'Etat, en aucun cas, né sauraient
e persopnellement actionnaires. Ils sidgent dans les Conseils et

aglssent avec les mfmes droits et les mfmes pouvoirs que les autres
membred. Ils sont mandataires de 1'Etat.

Article 18.~- Les représentants de L'Etat visés & ltarticle 17 de

1a préscnte Loi sont nommés en raison de leur compddence par décret

~ pris en Conseil Exécutif National sur proposition des Administra-
“$iong et Organismes concernés.

Article 19.- Ies représentanés de 1'Etat cessgent leurs fonctions
9113 demissionnent ou s'ils sont romplacés a 1'initiastive du
Ministre dont ils relbvent, sur décision du Conseil Exécutif National.

Article 20C.~ Bang la mesure ou ils agisgent avec diligence et dans Ile
cadre du mendst qui leur est cdnfiéd, la responsabilité des représen-
tants de 1'Etat sux Congseils d'Administration ng péut ftrc engagée
que pour les Ffaits constituant des infractions 2, la Lol Pénale.

TITRE - TT

*i .. DES_COMPTES SOCIAUX

CHAPITRE I

COMPTES D'EXPLOITATION PREVISIONIELS DU BUDGLT
DYINVESTISSEMENT PREVIS IONHEL

Article 21.f T1 est établi, pour chaque exércice, par les Directeurs
+ Généraux des Ontreprises Publiques et Semi-Fubliques, conformément

sl Plan Comptable National des comptés d'exploitation prévisionnels
et un Budget d'Investissement Prévislhonnel.

nau/oi'
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Les comptes d'exploitation prévisionnels ot le Budge?
d' Investisscmont preV151onnol songcernant aussl bien les operatlons
concédées que les opérations ne faisant pas l'objet d'une comcegsion.

Leg documentsvisés par le préseont artiole sont mis & la

dlSpOSltlon deg Autorités compétentes dans les conditions déterminéss
par les textes en vigueur.

_HAHI___..I.J?.

IE_L! INVENM@, DES_COMPTES DE REﬁULm
ET_DU BITAN

Article 22.~ A la clBture de ohaquc exercide, les Directeurs
Genéraux dg¢s Entreprises Publidues et Semi—Publlques dressent

1’1nventa1re des diversg élémdnts de ltactif et du passif existant
a cette date.

Ils dressent également les compies de résultats et le
Bilan.

Ils établissent un vapdort derit sur la situidtion de la
Socidté et l'activité de celle~ci pendant l'exercice écouléd.

Les documents visés par le préscnt article sont mis &
le disposition des Autooités competentes dang les conditiens
déterminéss par les textes en vigueur.

GHAPITRE JIIT

LA REPARTITION DES BENEFICES

ﬁrtlole 23 e~ Ie bénéfice net fel' que définl par le Plan Comptable
ational est réparti comme suit 3

ll./lli
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: : 10m Cing sour cent (5 %) pour la formation d'un Fonds

de reserve 1egalc. Ce prélévement cesse d'€ire obllgat01re lorsque
le Ponds de régerve légale a atteint une somme égale & 1/10 du
capital mais reprend son cours si cctie réserve vient & 8tre
entamée ou si le capital social est rclevé :

2°= Dix pour cent (10 %) pour la formation d'un Fonds
de réserve extraordinaire., Ce proluvrment cegse d'8tre opéré
lorsque son montant a.atteint. 1es710 % du chiffre 4! affalrc de
la meilleure année 4t exploltatlon.

Le bénéfice net restant, aprés la formation de ces dewx
régerves est affecte comme sult :

1= POUR_LES - OFFICLS 0 SOCIETES E'ETAT

10~ Qulnze pour cent (15 %) du bénéfice net initial polr -
la congtitution d'une réserve pour le renouvellement des equipe~
ments productifs.

20. L'excédent soit soixante dix pour cent (70 %) du
bénéfice net initlal est transféré au Budget National dans lecs
proportlons cl-apres :

-

. -'60"% au Budget Natlonel d'Invcstlssement et d'Equipce
ment 3

~

- 20 % au Budget National de TFonctionnement -
- 20 % A& titre de dotation de 1!'Etat au Fonds National
d’Invcstlssement pour lcs 1nvcstlssemcnts spéeiaux,

II - POUR_LES SOCIRETES.D'BCONOMIE MIXTE BT CELLIS. .
DANS LESQUELLES L!ZTAT A UNE PRISE DE PARTICI-
PATION ' '

Les 60 % de la part du bgn0¢lce net qul revient & l'Ttat
sont verscs au Budget National d'Investissement et d'Equipement ct
les 40 % regtant au Budget Natlonnl ¢ Fonctionnement,

Article 24.~ Les Offices et les Sociétés d'Etat sont dispensés du
palement des contributions au Fonds National d'?nvestissement,

Article 25,- Lcs Entireprises Publiques et Semi- ~Publiques viséca
par la presentc Lol sont strictcoment soumises aux regles de ZeHe
tion et de comptabilité en vigueur dans les sociétés privés, cn
tout ce gqu'telles ne sont point contraires aux dispositions de 1a
présente Loi.

e e e e e mo R e = o ar

7 ITRE. =, III
DU CONTROLE

DU _CONTROLE DES OFFICES IT SOCIETES D'ETAT

Article 26,~ Les Sociétés d'Bitat sont soumises aux contrBlcs des
Gommlssﬁircs awz Comptes, du Minisire de tutelle, et des Organes
-d'Etat habilitéa,

-oo/nov




Article 27.~ Dans chaque Sociétd ¢'Btat, sont nommés, par un
décref pris cn Conscil Exécutif ntilonal sur proposition conjointc
du Ministre des Pinances et du linistre chargé de 1l'Inspection -
des Entreprises Publiques et Semi-Publiques, un ou deux Comnmicsal
res aux Compics, pour une durée dc 3 ong renouvelables,

Sans préjudice des attributions qu'ils exercenﬁlqgnfqgméf_
ment aux Lois ¢t Réglements en vigueur, ils doivent proctder, au
moins deux fois par an, & la vérification app;qfqndieﬁes oompfesde
brésororic ¢t ou moins wne fols par an a la vérificatlon de tous les
comptes de Llentreprise. : :
Article 28.- Le Ministre de tutellc peut, & tout moment, propvoguer
une réunion du Conseil d'Administration. Dans ce cas, 1l propose

Itordre du jour,

Article29.—- Le Ministre de tutclle regoit le proces-verbal de
Toutes Les aélibérations du Conscil d1Administration.

Tl peut, dansg la quinzaine quil suit la réception du
procés-verbal dcs délibérations du Conseil d'Administration deman-
~der un nouvel cxomen de la question débattue.

Tl pcout égolement, dans lo quinzaine suivant la réccption
du proceés-verbal de la nouvclle ddélibération du Conseil dtidminis-
tration provoquée par lul, demandcr gqu'il soit sursis & 1l'exécu~
tion des décisions prises. : :

Dans ce cas, il rend immédiatcement compte de son inter-
vention au Gouvernemeni qui statuc. : : N o

Article 30,~ L& Conseil Exécutif Iational approuve l'inventalre,
les comptics de¢ résultats, le bilan ct ics comptes d'exploitation
prévisionnels ct le Budget d'Investissement prévisionnel ainsl
gue tous autres documents prévus por le Plan Comptable Wational.

~

Article 31.~ Sans préjudise du contr8lc exercé par les corgoncs

de contrdle d'Dtat et la Chambrec des comptes, l'lautorité dc tutelle
peut toutes lez foils gque 1tintérét dec 1o Société lul parfitt 1lexi-
ger!’%garger dcs Commissions ad'hoe dc vérificr les comptes dc la
ociété,

CEAPITRE 1T

CONTROLE DES AUTRCS SCCIZTES

Articlc 32,~ Sang préjudice des contr8lcs cxercés par les Commise
salrcs aux Comptes e¢t, éventucllemcnt, l= Chambre des Comptcs ¢t
les organcs de contrdles d'Btat, 1lds Sociétés bénéficiant dc lrlaval
dc 1'Etat, dc subventions de 1'Dtat, les Socidétés d!'Economie-hiinte
et les Soclétés dans lesquellcs 1'Z%at associé a un partenajrc
privé ou public étranger déticnt 2u moins 40 % du capital soccizl,
Eqnt foumiscs au contrfle des Commissions ad'hoco cféées par le
écret.,
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7 _ITRD TV
DISPOSITIONS PHIALIS

CHAPITRL I

I [P

INFRACTICONS RELATIVIES A L. DIRECTION BT A LY'ADMIIIIS
TRATION DS ENTREPRISES PUDLIGQUES BT SEMI-PUBLIQULS

. 23 e 1 5 i cment de un
Article 33,- Scront scolidairement punis d'pn emprisonnomen .
mois a un an et d'une amende de 100 000 P 4 2 CO0 00O @e’Fjou de
1tune de ccs deux peines sculement, lcs membres du Comité dc
Dircction d'unc entreprise s

1= qui n'tauront pas établi, pour chaque exercilce, 133
comptes d'exploitation prévisicnncls ct le budget d'investisscment
prévigionnel

2°="qul n'auwrant pas établi, & la fin de chaque cxcrcice,
I'inventaire, lc compte d'exploitaiion générale, lec compt:'&cpfrfes
ot profits, le bilan et un ropport derit sur la situntion dc 1'Dnire-
prise ¢t ltactivité de celle-ci pcndant llexercice <coule

3°= qui n'auront pas employ¢, pour 1'établisscment Te ces
documents, lceg mfmcs formes 2t les mfmes méthodes dlevalutiaon que
celles prévucs par le PLAN COMPTABLL NATIONAL.

= T . cront unia d'un cempri an;:morxir ac b moisg & 2 Y e RS
Artl?ifh f;ﬁmfi P -?uu vuu oA ZP068 000 de F ou de l'unc de ces
& pcines seulement @

- 19~ Le Président du Congeil dlidministration, les Adminis-
trateurs ou lcd membres du Comitd do Dircction d'une intrcprise,
qui auront, sciemment, publié ou préscnté au Conseil Exécutif Ia-
tional un bilon incxact, en vue de digsimuler la véritable situa-
tion de 1'Zntreprise

2°) Les membres du Comité de Dircction d'unc Entrcnrige
qui,. de mauvais foi, auront fait deg bicns ou du crédit ¢c 1'on-
treprise, un usage qu'ils savoicnt contratre & 1'intér8t dc colle-
ci, & des fins perscnnelles ou powr fovoriser une asutre cntreprise
dans laquclle ils étaicnt intérecssis directement ou indircctement

3% Le Prdésidcnt du Conscil d'Administration, les Adminig-
trateurs ou 1cd membres du Comité de Dircction d'une Entrepriagc-
qui de mauvaisefoi, auront fait usafe dés pouvoirg qu'ils pogssée
daient ou des voix dont ils dlsposaicnt, en cette qualité, un
usage qu'lls sovaient contrairc aw: intéréts de l'entrepriss, X des
fins personnellcs ou pour favoricer unc autre cntreprise dans
laquelle ils étnlent intéressés dircctement ou indirecetcment.

Article 35.- Sera puni d'une amende e 100 Q00 F & 250 000 P, lc
President du Conseil d'Administrotion ou 1tAdministrateur Prisidént
de séance qui n'aura pas fait constalcr leg délibérations du Con=
sell d'Administration par des procds—verbaux formant un résictre
spécial tenu au sidge de 1'Entreprizc,

veol vnn
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CHAPITRE IT

o - - . - I

INFRACTIONS REGLATIVES AU CONZROLE DES ENTREPRISES

Article 36,- Secre punl d'un empriscnnement d'un mols & un an et
dfunc amendc dc 100 000 F & 1 000 00C de F ou de 1'une de ces
deux peines sculement tout Commissaire aux Comptes qui aure
gciemment donn¢ ou confirmé des informations mensongéres sur la
situation de¢ llcntreprise. _

Article 37.~ Seront punis d¢'un emprisonnement d'un mois & un an
e une ameéndce de 100 000 P 2 1 000 000 de F ou de 1'une d¢ ced

dewr peines, sculement, les Dirccteurs Généraux ou toute personne
an service de 1'Intreprise qui auront, scicmment, mis obstacgle aux
vérifications ou contrflcs des Comnissalres aux Comptes ou de tdut
autre Organc de contr8le ou qui lecur auront refusé la ecommunicce
tion swr place dc toutes leg pidoss utiles a ltexerecice de leur

misgion et notarment dé tous contrats, livres, documents eomptables

et registres de procés-verbaux,

Nonobstant les dispositions des articles 33, 34, tout
Directeur Général reconnu personnellcment coupable des infractions
de gestion séra punil des mémes peincs que celles prévues aux
articles sus-visés.

‘Toute persdnne ayant fait liobjet de sanctions prévues”
aux erticles 33, 34, 35 sera misc on ddébet pour les sommes équie

valentes aux conséquences de scs actes et interdite d'anregistrement

au registre de commerce.

—_——

- s

___? IITRE ¥

DISPOSITIONS DIVIRSE

- pu B

Article 38.- Le modele des statuts-type annexé 4 la présentc Toi
g'impose & toubes les Sociétés A'Dtat.

Article 39.~ Sauf les stipulations de la réglementation banchirg
edictees par 1'Ordonnance n® 75-39 du 10 juillet 1975, sont et
demeurent abrogées toutes dispositions Antérieures contraires,
goﬁﬁgqgggwcglles de 1'Ordonnances n° 74-75 du 16 décembre 1974,
%rticle 40.~ I présente Loi, aqui antre an wiguecur » la dote

€ sa signature, sera exdécutée comme Loi de l'Etat,

Fait & COTONOU, 1e 35 gdcampre

par le Prégident @e¢ la Républiquc,
Chef de 1'Etat, Président du
Conseil Bxceoutif National,

-~ < / -
- ////’ - ”
e "‘/, -
,//// linthieu XEREKOU

e,



Le Ministre d¢ 1TInspection dés

3 Le Ministre du Commerce
Entreprisés Publiques et Semi- .

Publiques, \\‘\
Paul ATANOU :

- Manassé AYAYTY

Le Ministre des Finances Le Ministre de 1'Industrie,
des Minédaiet de 1'BEncrple,

Isidore” AMOUSSOU

Barthélémy OHOUENS

ajllations : PR 8 CC du PRFB 4 ANR 4 CPC 6 PG/PPC 2 MIEPSEP 8

ﬁBLFI-& IV 12 Ministdres 36 SGG 4 SPD 2 DPE~DLU-INSAE 6 BCP 2~
BH-UNB~FASJEP 6 DCCT-~Gde Chanc. 2 IGE et ses Sections 4 Chambs Com.
2 JORPB 1e- ) )



-/ TATULS=TYFE DES _/ OCIETES D'j/= TAT

TITRE PPREIIER

DEFINITION, 3I.GE SOCIAL, OBJET, CAPITAL SOCIAL

Article ler.- Il est crée en République Populaire du Bénin une
Jocidtd dTEtat & caractére industriel et ou commercial "dénemina-
tion" ..... régie par les dispositions des présents statuts,

Article 2.~ La Société ......... est dotée de la personnalité civile
et de l'autonomie financiére. o -

Sous réserve des dispositions de 1a Lol 0% seevcecsscnee
elle exerce son activité conformément aux Lois et usages régissant
le fonctionnement des Sociétés Privées.

Article 3.~ Le siége social de la société est fixé 2 ,uv.lisvivea
I1 pourra &tre transféré en tout autre lieu du territoire de la
République Populaire du Bénin par décision du Conseil Exécutif
Naticnal, sur proposition du Conseil d'Administration.

Article 4.~ La Société a pour obJet weeveeeesesseo.. cerecaresesras

Q...!llltt!t-t"Oo'.i.-t.lv.uo-lc.----loI'cil-'-'till-.ttl!i..ttt.l

(1'objet est évidemment fonction de chague socidté).

Article 5.~ Un réglement intérieur de la Société sera établi par
le Conseil d'Administration pour fixer les conditions dans lesquelw
les la société effectuera les opérations correspondant & sén ebjet
social,

.

Article 6.- Le capital social est composé initialement :

: - Par les immeubles et le matériel fixe d'exploitation
gppartenant a 1'EBtat, pris en compte pour la valeur estimde au Jeur
de.la création de la société, valeur approuvée par le Gouvernement, .

- -Par ue dOtatiOl’l d.e LA IR S NN N RN I R RN S de -la RépUblique
Populzire du Bénin.

] - Le capital social pourra &tre augmenté ou diminué par
décret pris en Conseil Exécutif Naticnal, sw propositions du
Conseil d'Administration.

Sur décision de son Conseil d'Administration, la Société

pourra recevoir des dons et legs conformément & la législation en
vigueur,



TITRE II

CONSEIL DHADUINISTRATION, DI CTION GENERALE, COMITE DE DIRECTION,

Article 7.=- Les Scociétés d'Etat sont administrées par un Conseil
Administration investi des Pouvcirs les plus étendus pour agir
en toute circcnstance au nom de la Société., Il les exerce dans la
limite de 1'objet social. Le Conseil d'Administration est chargé
d'élaborer, de faire appligquer et de contréfler la Politigue Géné~

rgle de 1'Entreprise.

Les Sociétés d'Etat sont gérées par une Direction Generale
a551stee d'un Comité de Direction.

Article 8.- Le Conseil d'Administration est composé comme suit & -

- Un Président nommé par décret pris en Conseil Exéecutif
National parmi les membres désignés du Conseil d'Administration et
sur proposition du Ministre de tutelle de la Société ;

- un représentant du ['inistre charge du Plan ;

" ~ un représentant du Ministre chargé des Finances ;

- un représentant du Ministr# chargé du Travail ;

- un représentant du Ministre chargé de 1l'Industrie 3

- un représentant du Ministre chargé du Commerce ;

- un représentant du Ministre de tutelle ;

- deux représentants du CDR ;

- trois représentants du syndicat i

~ et éventuellement deux représentants des Services ou
Drganisges intéressés par 1'obJet social. :

En aucun cas le nombre des membres du Consell A'Administrae
tion ne peut excéder 14,

Les  Administrateurs sont nommés par décret pris en Conseil
Exécutif National sur proposition des Administrations ou des organis-
mes qu'ils représentent aprés une enquéte de moralité.

Ils doivent Jouir de leur droits civiques et politiques et
n'avoir subli aucune condamnation & une peine afflicfive ou infamante,

Le Conseil d'Administration peut consulter tout expert dont
il juge le concours utile.

Le Directeur Général de la Scciété et les Commissalires aux
comptes assistent aux réunions du Conseil d'Administration avec voix
consultative.

Article 9.~ Le Conseil d'Administration examine et approuve notamment @
~ les Comptes d'Exploitation Prévisionnels et le Budget

d'Investissement Prévisionnel établis par la Direction Générale ;

~ les documents de fin d'exercice (inventaire, comptes de
résultats et bilan, rapport des commissaires aux Comptes).



Article 10,~ Le Conseil d'Adminisiration se réunit sur convecation
de son Prosident ou 3 la demande de la moitié de ses membres au moins
deux fois par an et chaque fois que 1'intérét de la Société 1'exige
sur la demande des Commissaires aux comptes ou du Ministre de tutelle,

I1 ne peut valablement délibérer que si le nhombre des membres
. présents ou ddment représentds atteint au moins les 2/3 du nombre des
Adninistrateurs,.

En cas d'absence du Préxident, le Conseil d'Administration
- dégigne en son sein un Président de séance.

Les décisions sont prises a2 la majorité des voix dgs membres
présents et valablement représentés et constatée par le proces-verbal
inscrit sur un régistre spécial et signé par le Président de séance.

En cas de partage la veix du Président est prépondérante,

Article 11.- Les Administrateurs ont droit & des jetons de présence,
Le montant est déterminé par décret pris en Consell Exécutif National
sur propositon du Ministre charge de 1'Inspection des Entreprises
Publiques et Semi~-Publigues,

CArticle 12.,- Le Comité de Direction est l'organe chargé de la gestion
de la socrété, _

Il est 1l'organe supréme de décision entre deux réunions du
Conseil d'Administration.

Le Comité de Direction est composé comme sult :

- Président : Directeaur Général
- Vice~Président Directeur Général Adjmsint
Membres Directeurs de la Société

* 2 Représentants du syndicat
* 2 Représentants du CDR,

Article 13.- Le Directeur Général est nommé par décret pris en

Conseil Exeécutif Naticnal sur proposition du Ministre de tutelle., Il

est mis fin a ses fonctions dans les mé&mes conditions.
Le Directeur Géncral ne peut exercer des fonctions rémuné-
rées ou non dans aucune Société Commerciale, industrielle ou autre
dans laquelle sa Société ou 1l'Etat n'aurait pas de participation.
_ Le Directeur Général peut &tre assisté d'un Directeur Général
Adjoint nomme dans les méuaes formes et conditions gue lui. I1 remplace
le Directeur Général, en cas d'absence ou d'empé&chement.

Article 4.~  Le Directeur Giénéral exerce tous pouvoirs de direction
et dec gertion de la Sociétd au nom du Comité de Direction sous réserve

1° - des attributions du Conseil d'Administration

2} = des attributions des Commissaires aux Comptes,



Le Directeur Géneéral a pouvoir de gérer la société et d'agir
au nom de cette derniere, accomplir ou autoriser tous actes et opéra-
tions relatifs a son sujet et représenter la societé.

Sous réserve de 1'inaliénabilité des immeubles et du matériel
fixe apportés par 1'Etat a titre de dotation, il = notammont des pou-
voirs énumérés aux alineéas sulvants gqui sont énonciatifs et non

limitatifs, L s

I1 décide de tous achats, location, échanges et allénations
des bicns meubles et immeubles ainsi que de tous retraits, transferts
concession et aliénatior <de valeurs de la société, sous réserve de
la restriction ci-dessus.

Aprés avis conforme du Conseil d'Administration et de

- 1'autorité de tutelle, il décide, dans le cadre de l'objet et sous
réserve deos autorisations administratives nécessaires de la création
de toutes sociétés ou du concouws—a—de fondation de toutes sociétés.

Sous les réserves ci-dessus et, aprés avis conforme du
Conseil d'Adminigtration et de l'autorité de tutelle, il intéresse
la socilété dans toutes affaires ou sociétés constituées ou & consti-
tuer pur voie de souscription ou autres titres et généralement par

toutes formes quelconques, dans les mémes conditions que ci-dessus :
- I1 fait & toutes les sociétés constituées ou a constituer,

apport de telles parts de 1'actif social qu'il appréciera =t ne
comporiont point la dissolution cu la restriction de l'objet social ;

- T1 fait établir ot signer par tous délégués tous statuts,
déclarations de souscription et versements et autres actes utiles 3

~ I1 regoit en représentation tous titres, actions, obli-
gations, droits sociaux ou rémunérations guelconques ;

' I'd rd » /
- Il accepte dans toutes sociétés, sous réserve des incom=-
patibilités définies & l'article 13, toutes fonctions, tous mandats
de gérant, d'administrateur et autres, et peut les faire exercer par

tel délégué qu'il appreécie ;

_ - Il consent, accepte et résilie tous baux et lccations
avec ou sans promesse de vente ;

e e w6 af 6 us



- Il cree, outre la réalisation de travaux qui font l'objet
méme de la société, les ateliers, usines, dép6ts, locaux, agences ou
succursales nécessaires ; il les déplace et les supprime.

_ - Aprés avis conforme du Conseil d'Administration, il
hypotheque tous immeubles de la société, consent toutes antichréses
et délégations, donne tous gazes, nantissements ou autres garanties
mobiliéres ou immobilieres de quelque nature que ce soit, consent
toutes subrogations avec ou sans garantie ;

-~ Il accepte en payement toutes annuités et délégations
et sccepte tous gages hypotheques et autres garanties sous réserve
de la restriction mentionnée aux alinéas 1 et 3 du présent article.

- 1l demande, accepte, retrocéde, modifie et méme résilie
toutes concessicns, prend part a toutes adjudications, fournit tout
cautionnement ou en eopére le retrait.

- 11 contracte des emprunts aprés avis du Conseil
d'Admini.tration ‘et l'autorisation du Gouvernement.

- Il autoriege tous traités, compromis, transaction,
acquiescement, désistements ainsi que toutes délégations, antério-
rites ct subrogations avec ou sans garanties et toutes main-levées
d'inscription, de saisie, d'opposition avant ou aprés paiement sous
réserve des dispositions des alindas 1 et 3 du présent article.
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~ I1 arrfte les comptes et fait un rapport sur tes comptes
ainsi gue sur les activités et la situation de la socicté ;3 ces do-
cuments sont adressés au Ministre de tutelle, aprés approbation du
Consell d'Administration.

Le Directeur Général nomme et revoque, dans le respect de la
réglementation en vigueur, tous agents et employés de la 3001ete, a
1texception du personnel de direction, fixe leurs attributions ainsi
que les conditions de leur admission.

Pour le personnhel de direction, 11 requiert 1'avis du Con-
sell dtAdministration et du Ministre de tutelle pour son recrutement

et son licenciement,

Le Directeur Général peut, aprdés avis du Conscil d'Adminis-
tration, consentir des délégetions partielles de pouvoirs & des mem-
bres du personnel pour la gestion courante de la socidtd,

Article 15,- Toute convention intervenant entre la société et 1'up
de ses Administrateurs ou le Directeur Général doit 8tre soumise a
1l'autorisation préalable du Conseil d'Administration.

I1 en est de m8me des conventions auxquelles un Administra-
teur ou Pirecteur Géndral est indirectement inteéressé cu dans lose-
quelles il traite avec la socidté par personne interposee,

Sont également soumises a autorisation préalable les cone
ventions intervenant entre la société et une entreprise, si 1l'un des
- Adminlstrateurs ou Directeur Général de la socliété est propriétaire,”
associé indéfiniment responsable, gdrant, administrateur, Directeur

General.

Article 16,= Les dispositions de l'article 14 ne sont pas applicables
aux conventions portant sur des opérations courantes et conclues 2
des conditions normales,

TITRE IIT

DE 'ANNEE SOCIALE, DES COMPTES SOCIAUX BT DL LA REPARTI-
TION DEc BENEFICES,

Article 17.= L'année sociale commence le 1er Janvier et finit le
1 Decembre,

La Comptiobilité de la société est conforme aux dispositions
du Plan Compt ble National.

Est établi, chaque année, par le Directeur Général,

eoel/ens
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« 1'état prévisionnel (comptes d'exploitation prévisionnels,
budget dtinvestissement prévisionnel) ;

~ ltinventaire, les comptles de résultats, le bilan et le
rapport dtactivité,

L'état prévisionnel concerne aussi bien les opérations
concédées que les opérations ne faisant pas L'objet d'une concession,

Llinventaire, les comptes de résultats, le bilan et le
rapport dtactivité sont mis & la disposition des commissaires aux
comptes quatre mois au plus tard apreées la clBture de llexercice,

Article 18,- L'état prévisionnel est soumis au Conseil Exécutif Na-
tional pour approbation, au plus tard un mois avant le début de
llexercice, A défaut de réponse au plus tard quinze jours feancs )
avant le début de l'exercice, 1'état prévisionnel est réputé agréé,

Ltinventzire, les comptes de rdsultats, le bilan et le
rapport d'activité approuvés par le Conseil d'Administration au plus
tard cing mois aprés la clfture de l'exercice, sont soumis immédia-
tement & ltapprobation du Gouvernement, c¢t en tout cas au plus tard
six smois apres la c¢l8ture de llexercice, - '

F.ute de réponse dans un délai de trente jours francs,
1tapprobation est réputde acquise.

Article 19.~ Le bénéfice net tel que défini par le Plan Comptable
ational ¢+t reparti comme suit @

. 19} Cing pour cent (5 %) pour la formation d'un fonds de
réserve légale. Ce prélévement cesse A!8&tre obligatoire lorsque le
fonds de réserve légale a atteint une somme égale & 1/10 du Capital
social mais reprend son cours si cette réscrve vient A &tre entahde
ou si le cupital social est relevé ;.

2°) Dix pour cent (10 %) pour la formation d'un fonds de
réscrve extraordinaire, Ce prélévement cesse 3'&tro opéré lorsque
son montant a atteint les 10 % du chiffre dlaffaires de la meilleure
anmnée d'exploitation,

) Le bénéfice net restant, aprds la formation de ces deux
reserves est affecté comme suit

I - POUR LES QFFICES ET SCCIETES D!ETAT

1° = Quinze pour cent (15 %) du bénéfice net initial pour
la constitution d'une réserve pour le renouvellement des équipements
productifs, L ‘

) 2° = Ltexcédent soit soixante dix pour cent (70.%) du:béa"'”
nefice net initial est transféré au budget national dans les propor-
tions cieaprés ¢ '

- 60 % au budget national diiHVestissement et d'équipement,
- 20 % au budget national de fonctionnement,

- 20 % & titre de dotation de 1'Etat au Ponds National d'Ine
vestissement, . '
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" Les 60 % de la part du béndéfice net qui revient a 1'Etat
sont verscs an Budget National 4t Investlssenent et d’Equlpement et
les 40 % restant au Budget National de F0nct10nnement

TITRE IV

COMMISSAIRES AUX COMPTES

Article 20.- Prés de la société est ou sont placé (s) un ou deux
ommlssalres aux comptes remplissant les fonctions légales et nom=-
mé {s) par décret pris en Gonseil Exécutif National sur proposition
du Ministre des Finances, et du Mini- tre charge de l!'Inspection dcs

Entreprises Publiques et Semi=-Publiques.,

Le ou les Commissaire (8) aux comptes exécute (nt) sa ou
leur mission conformément aux textes en vigueur,

I1 {(s) procédde (nt) au moins deux fois par an & une véri-
flcatlon approfondle des comptes deo trésorerie et am meins une fois
par an & une vérification approfondie de tous les comptes de lfen-
treprise, .

: I (s) adresse (nt) son (ou leur) rapport au Conseil dTAd-
ministrotion? En cas de deésaccord, s'aglssant de deux Commissaires
aux comptes chacun 4'eux présente un rapport scpare

En cas de décésy démission ou emp&choment du ou des deux
commissaires il est prooede dturgence & la nomination du (ou des)
nouveau {x) commissaire (s) dans les conditions définies ciw-dessus,

Le (s) commissaire (s) a {(ou ont) droit & une rémunération
fixée par le Gouve nement sur proposition du Conscil d'Administration.

TITRE vV

AUTORITE Du TUTELLE

AI"tiCle 211." L'autOl"i'té dG tutE'lle dE‘ 1a SOCiété S 8 8 g8 3 N YA PR RS RN
..‘lt.c..lull...‘..l.co.la.ill‘o!..ces.t lG‘ Minis.tre noAcioluonnllo-

Le Ministre de tutelle peut, a tdut moment provoquer uhe
reunlon du Conseil d'Administration, Dans ce cas, il propese ltordre
du Jour.

Il regoit procés-~verbal de toutes les ddlibérations du
Conseil d!Administration, :

I1 peut, dans la quinzaine gqui suit la réception des pro-
cés-verbaux des délibérations du Conseil d'Administration, demander
un nouvel examen de la question débattue.

Il peut également, dans la gquinzaine suivant la nouvelle
dellberutlon du Conseil dfAdministration provoouee par lui, demander
qu'il soit sursis & Ll'exécution des :lécisions prises,

-n-/u-o



-G -

Dans ce cas, il rend cempte immédiatement de son intervene
tion au Gouvernement qui statue,

TLIRL VI
LIOUIDATION OF Li. SOCIETE

Article 22,~ En cas de dissolution de la scciété, approuvée par un
decret pris en Conscil Exécutif National, le Gouvernement régle le
mode de liguidation de la socicété.




