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REPUBLIQUE DU BENIN
Fraternité-Justice-Travail

LOI N° 2017- 42 DU 02 JUILLET 2018

portant statut des personnels de la Police
républicaine.

L' Assemblée nationale a délibéré et adopté en sa séance du
28 décembre 2017 ;

La Cour constitutionnelle ayant rendu la dggision de conformité a la
Constitution DCC 18-141 du 28 juin 2018, le Pr%&dem deélo République
promulgue la loi dont la feneur suit : \ :

TITRE | |

IS SRR

DE L'OBJET ET DU CHAMP D’ APPLICATION

1

Article 1¢': La présente loi pqur objet de définir les regles statutaires
régissant les personnels de la Police rébublicaine.

Arficle 2 : Les dispositions du pré‘éen’r statut s'appliquent aux :

- fonctionnaires de la police nationale et militaires de la gendarmerie
nationale en service & la date de la promulgation de la loi portant création de
la Police républicaine ; L

- personnels recrutés en applicﬁcﬂion des disposiﬁons du présent statut.
Article 3: Le présent statut ne s cxpphque pas aux personnels civils,

militaires ou autres personnels des forces pc:rc]mﬂﬁcures; employes ouU mis d ld
disposition de |'administration de la Police repubhccune : _ﬁ

Arficle 4 : Toutes mesures de portée générale fogc’{cm‘rp rémunération
des fonctionnaires civils et militaires de I'Etat sont o;ffphcobIes avec effets
simultanés aux personnels de la Police républicaine:

Article 5 : Les dispositions de la loi portant C.ode des pensions civiles et
militaires sont applicables aux personnels de la Police républicaine dans la
mesure o elles ne sont pas contraires a celles de la présente loi.

Arficle 6 : Les personnels de la Police républicaine sont placeés vis-a-vis
de I'Etat dans une situation statutaire et réglementaire.

lIs sont dénommés fonctionnaires de de police.



TITRE II
DE L'ORGANISATION

CHAPITRE PREMIER
DES DISPOSITIONS GENERALES

Aricle 7: Les corps de la Police républicaine obéissent d une
orgonzscmon hiérarchique.
~ Les personnels de la Pohce republlco:ne sont organisés en tirois (03)
corps subdivisés en grades ef échelons.
A I'exception du corps des agents de police, les autres corps
comprennent des catégories.

Arlicle 8: Le grade définit la position des personnels de la Police
républicaine dans la hiérarchie de leur corps et leur confére vocation a
occuper un emploi d'une qualification équivalente.

Article 9 : Les signes distinctifs ef les attributs de la Pol[ce republlcalne
~ sont définis par décret pris én Conseil des ministres.

“Arficle 10 Les d|fferem‘s empl015 devofus ‘aux personnels dala Palice "~

~républicaine sont. fixés par Ies régles statutaires particulieres ctppilccnb]es a
- chaque corps. :

" Les différents emplois ne peuvent étre exercés que par des personnels
de la Police républicaine ayant atteint dans la hiérarchie, le grade

correspondant & I'emploi concemné.

Article 11 : Les officiers supérieurs et généraux de la Police républicaine
sont de hauts fonctionnaires de I'Etat.
CHAPITRE I :
'DES CORPS DES PERSONNELS DE LA POLICE REPUBLICAINE

Article 12: Les d|fferen’rs corps de la Police républicaine sont définis
ainsi qu'il suit :
- le corps des officiers de police ;
- le corps des brigadiers de police ;

3-le corps des agents de palice.
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Article - 13: Les corps des personnels de Id Police républicaine
comprennent :
1; Corps des officiers de police
A- Catégorie des officiers généraux de police :
s Inspecteur général de police de classe exceptionnelle ;
o Inspecteur général de police major ;
« Inspecteur général de police de 1% classe ;

o Inspecteur général de police de 2&me classe.

B- Catégorie des officiers supérieurs de police :
o Controleur général de police ;. |
« Commissaire divisionnaire de police ;

« Commissaire principal de police.

C- Catégorie des officiers subaliernes de police :
o Capitaine de police ;
« Lieutenant de police ;

« Sous-ieutenant de police. -

2- Corps des brigadiers de police :
A- Catégorie des brigadiers de police :
o Brigadier major de police
- e Brigadier-chef de police |

« Brigadier de police.

B- Catégorie des Sous-brigadiers de police :
o Sous-brigadier de po]icé de 1¢e classe ;

« Sous-brigadier de police de 28me classe.

3- Corps des agents de police :

« Agent de police de 1¢® classe ;
» Agent de police de 2éme classe.

Article 14: Les grades prévus I'article 13 ci-dessus sont répartis en

es indices fixés dans le décret portant

)

&chelons auxquels correspondent d
statuts particuliers.
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Aticle 15 : Les officiers de police ont droit au port de I'écharpe fricolore
lors des manifestations officielles.
TITRE 1l

DE L'ACCES AUX CORPS

CHAPITRE PREMIER

‘DES CONDITIONS GENERALES DU RECRUTEMENT

Arficle 16 : Les besoins en personnel et les moddalités d'organisation des
différents concours et examens professionnels sont définis par la direction

générale de la Police républicaine.

Les concours directs d'accés aux différents corps sont conjointement
organisés par la direction générale de la Police républicaine et les auires
directions compétentes de I'Etat.

Un décret pris en Conseil des minisires fixe les modalités d'organisatfion

des concours.

Arficle 17 Les conditions générales de recrutement dans lun des
corps de la Police républicaine sont les suivantes : -

- tre de nationalité béninoise ;

- jouir de ses droits civiques ;

- n'étre frappé d'aucune des incapacités prévues parla loi;

- remplir les conditions d'Gge et d'aptitude physique requises pour
I'exercice de la fonction ;

- ne pas éitre agent de 'Etat ;

- jouir d'une bonne santé physique et mentale ;.
- &ire déclaré apte & un service actif de jour et de nuif par un médecin

ogree par la direction générale de la Police républicaine ;
- Efre reconnu [ndemne de toutes affections, no’rommeni

 |a fuberculose ;

« les affections cancéreuses, poliomyélitiques, |épreuses ou . les
séquelles graves résultant des maladies cardio-vasculaires ou en étre
définitivement guéri.

- safisfaire aux conditions par’ncul:eres d'accés par concours d Iun des
corps selon les moddalités définies par le présent statut ;

- satisfaire obligatoirement & une enquéte de moralité.
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Article 18: L'accés aux corps des personnels de la Police républicaine
s'effectue par: ‘
_ concours direct ouvert aux fitulaires des dipldmes exigés pour 'acces
qux écoles de formation créées ou agréées ;

- concours professionnels. -

Dans chague corps, Il peuf &tre recruté des spécidlistes possédant des

compeétences recherchees.
Les modalités de recrutement, de nomination et d'avancement des
spécialistes sont définies par décret pris en Conseil des minisires.

CHAPITRE I
DES CONDITIONS SPECIFIQUES AU RECRUTEMENT DANS LES CORPS

SECTION |
DU RECRUTEMENT DES OFFICIERS DE POLICE

Article 19 : Le recrutement des officiers de police seffectue par:

1- Voie de concours direct parmi les candidats des deux (02) sexes qui,
remplissant les conditions générales de recrutement fixées & I'arficle 16 de la
-présente loi, sont : ] i

= &gés de vingt-cing (25) ans au moins et de trente (30) ans au plus
au 31 décembre de I'année du concours ;

. fitulaires d'un master 2 ou d'un dipléme reconnu équivalent.

La limite d'age peut étre prorogée de la durée légale du service

militaire éventuellement accompli.
Le recrutement direct représente 70% des places & pourvoir.

2- Voie de concours professionnel ouvert :

. qux fonctionnaires de la Police républicaine du corps des brigadiers
de police, agés de trente (30) ans au plus, totalisant au moins cing (05) ans
d'ancienneté de service au 31 décembre de l'année du concours et
titulaires d'une licence de I'enseignement supérieur ou d'un dipldme reconnu

équivalent obtenu en Cours de carriere.

Ce recrutement représente 20% des places & pourvoir.

. qux fonclionnaires de la catégorie des brigadiers de police, agés



~ de trente (30) & quarante-deux (42) ans au plus au 31 décembre de I'année
du concours -et fitulaires du brevet de quadlification supérieure de police

niveau 1{BQSP 1).
Ce recrutement représente dix pour cent (10%) des places 4 pourvorr.

SECTION 1l
DU RECRUTEMENT DES BRIGADIERS DE POLICE.

‘Article 20 : Le recrutement des brigadiers de Ipolice s'effectue par:

1- Voie de concours direct parmi les candidats des deux sexss qui,
remplissant les conditions générales de recrutement, fixées & l'article 16 de ld

présente loi, sont : _
» Agés de vingt-deux (22) ans au moins et de vingt-cing (25) ans au
plus au 31 décembre de I'année du concours ;
« titulaires d'une licence de I'enseignement supérieur ou d'un
dipldme reconnu équivalent.
lLa limite d'age peut éire prorogée de la durée légale du service
militaire éventusllement accompli. ;
Le recrutement direct représente quqronfe pour cent (40%) des places

< pourvorr.

2- Voie de concours professionnel ouvert aux agents de police de 1¢re
classe, totalisant au moins cing (05) ans d'ancienneté de service au 31
décembre de I'année du concours.

Ce recrutement représente soixante pour cent (60%) des places &
pourvoir, :

SECTION IlI
. . DU RECRUTEMENT DES AGENTS DE POLICE

Arlicle 21: Les agents de police sont recrutés par voie de concours
direct parmi les candidats des deux sexes remplissant les conditions générales
fixdes & I'arficle 16 de la présente loi, agés de dix-huit (18) ans au moins et de
vingt-cing (25) ans au plus au 31 décembre de I'année du concours ef
titulaires du baccalauréat ou d'un dipldme reconnu équivalent.

La limite d'age peU’r étre prorogée de la durée légale du service

militaire éventuellement accompli. |
Y
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CHAPITREIll
DU RECRUTEMENT DES SPECIALISTES

Aficle 22: Sans préjudice des dispositions des arficles 15 & 18 du
présent statut, il peut éfre procédé pour chaque corps des personnels de la
Police républicaine, au recrutement de spécidalistes dans les conditions

définies par un décret d'application.

Article 23 : Les personnels de la Police républicaine recrutes en qualité
de spécialistes ne peuvent éire affectés qu'a des emplois relevant de leurs
spécialités. '

Le refus d’exercer dans sa spécialité équivaut a une démission.

CHAPITRE IV
DE LA FORMATION -

Afticle 24 : Les candidafs déclarés définitivement admis, aprés la visite
médicale et 'enquéte de mordlité, & un concours direct, sont nommés éleves
dans leurs. corps respectifs par décision du directeur général de la Police
républicaine.

Durant la période de la formation, I'éléve a droif & une rémunération

fixée parle statuf.

Arficle 25 : Les candidats déclarés définitivement admis & un concours -
direct sont soumis &rune formation militaire ef professionnelle de deux (02) ans
dans une école de police créée ou agréée par [Etat.

A lissue de la formation, I'aléve admis est nommé dans son Corps.

Il n'est autorisé qu'un seul redoublement au Cours de la formation.

Arficle 26 : Les candidats admis aux concours professionnels sont soumis
& une formation militaire et professionnelle dans une école de police créée

ou agréée par I'Etat.
Au cours de leur formation, ils conservent leurs ’rrai’fe'mems indiciaires et

avantages.

A lissue de celte formation, ils sont nommés et reclassés dans les

nouveaux Corps.

Il n'est autorisé qu'un soul redoublement au cours de la formation. En

cas d'échec, ils sont maintenus dans leurs corps d'origine.

+



. TITRE IV
DE L'EVALUATION - DE LA NOMINATION ET DE L'AVANCEMENT

CHAPITRE PREMIER
DE L'EVALUATION

SECTION |
DES CONDITIONS GENERALES

~ Article 27 : Le pouvoir d'évaluation appartient au chef de service qui
doit attribuer, & I'issue, a partir du 1er juillet de chague année, a tous les
fonctionnaires de Police placés sous ses ordres, une appréciation générale

suivie d'une note chiffrée.
Les bulletins de notes doivent étre transmis & la direction générale au

plus tard le 31 juillet de chague année.

| Article 28 : La note est atfribuée au personnel de la Police Républicaine
pour constater sa performance au poste, sd  valeur technique,
professionnelle, physique, intellectuelle et morale.

Article 29: A l'occasion de l'évaluation, le responsable d'unité fait
conndiire & chacun de ses subordonnés son appréciation sur sa maniére de
servir. :

Les résultats de I'évaluation sont obligatoirement communiqués au
fonctionnaire de Police lors d'un entretien et contresignés par celui-ci.

En cas de contestation, le fonctionnaire de Police évalué exerce son
droit de réclamation et de recours.

Article 30: Les conditions générales d'évcrluoﬁon et les moddalités de
leur application sont déterminées par un décret d'application. '

Article 31 Le faif de s'abstenir d'évaluer ou de le faire avec légéreté
ou mauvdise foi, constitue pour le chef de service ou d'unité, une faute
professionnelle grave passible de sanction disciplinaire dans les conditions

déterminées par un décret d’application.
L'oppréciaﬂon de cette faute professionnelle reléve de la compétence
de l'autorité hiérarchique directe. .

ShY



SECTION Il

DES CONDITIONS SPECIFIQUES AUX OFFICIERS
DE POLICE JUDICIAIRE

Arficle 32 : Les fonctionnaires de la Police républicaine qui exercent les
missions de police judiciaire sont soumis & l'autorité fonctionnelle du pouvoIr
judiciaire conformement aux dispositions du code de procédure pénale.

Arficle 33 : Les notes et appréciations attribuées par le procureur de la
République & I'officier de police judiciaire sont prises en compte pour les
deux tiers (2/3) dans la note finale de lintéressé.

CHAPITRE Il

DE LA NOMINATION ET DE L'AVANCEMENT

SECTION |
DES CONDITIONS GENERALES

Article 34: L'avancement des personnels de la Police républicqiné
comprend l'avancement de grode et 'avancement d'échelon.

L'avancement d'échelon est automatique. I est conféré par
lancienneté dans le grade ou lancienneté dans le service ou les. deux a la

fois.

Adicle 35: L'avancement de grade est prononcé par les autorités
investies du pouvoir de nomination et de promotion sur la base des fravaux
de la direction en charge des ressources humaines, entérinés par I
commission d'avancement.

La cohﬂmission d'avancement est présidée par le Directeur général de
la Police républicaine ou son adjoint. e

Aficle 36: La composition de la commission d'avancement, ses
attributions, son fonctionnement sont définis par arrété du minisire chargé de

la sécurité publique.

Article 37 : L'avancement de grade entraine en principe l'affectation a

un emploi ou a des responsabilités d'un niveau plus élevé.

Article 38: Le fableau d'avancement ‘de grade est soumis
ission d'avancement pour validation. Les personnels

annuellement & la comm
ment par ordre de

de la Police républicaine sont inscrits au tableau d'avance

meéerite.
W - V
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A mérite égal, il est tenu compte de l'ancienneté dans le grade, de
l'ancienneté dans le corps, de I'ancienneté de service et si besoin est de
I'age. Dans ce dernier cas, I'avancement est conféré au plus adgé.

Atticle 39: Le tableau d'avancement parait. au plus tard le 15
décembre de l'année en cours. |l cesse d'éire voloble a IeXplrc:hon de

I'année pour laguelle il est arrété.

Les conditions d'établissement du tableau d'avancement sont
déterminées par un décret d’application. '

Arlicle 40: Les avancements doivent étre effectués dans l'ordre du
tableau.

Toutefois, les personnels de la Police républicaine inscrits mais non
retenus par la commission -d'avancement pour des raisons de pérequation

sont placés en téte des nouveaux états de propositions avec menﬂon du.

nombre de propositions antérieures.

SECTION Il
NOMINATION

Article 41 : Les officiers généraux et les officiers supérieurs de police sont '

nommées par le Président de la Repubhque par décret pris en Conseil des
ministres.

Les officiers généraux et les officiers supérieurs ne peuvent perdre leur
grade que sur décision du Président de la République, conformément aux

dispositions du présent statut.

Article 42 : Les officiers subalternes de police sont nommés par décret
du Président de la République.

Les officiers subalternes de police ne peuvent perdre leur grade que sur
décision du Président dé la République conformément aux dispositions du

présent statut,

Article 43: Les nominations aux différents grades du corps des
brigadiers de police, sont prononcées par le ministre chargé de la sécurité
publique. _ ' ‘

Les brigadiers de police perdent leur grade sur décision du ministre
chargé de la sécurité pubhque, conformément aux dispositions du présent
statut,

Article 44 : Les nominations aux différents grades du corps des agents
de police, sont prononcées par le directeur général de la Police républicaine.

¥y 10




les agents de police perdent leur grade sur décision du directeur
général de la Police républicaine, conformément aux dispositions du présent

statut.
SECTION Ili

DE L'AVANCEMENT

SOUS-SECTION |
DES OFFICIERS DE POLICE

1- OFFICIERS SUBALTERNES DE POLICE

Arficle 45 : Nul n'est nommé sous-lieutenant de police s'il n'a suivi avec
succés la formation d'officier de police.

Cette nomination intervient le premier jour du trimesire civil, suivant la
date de sighature du dipldme ayant sanctionné la fin de la formation.

Article 44 : Le sous-lieutenant de police est nommeé lieutenant de pdlicé
de facon automatique au jOUI’ exact ou il aura accompli un (01) an dans le

grade.

. Article 47 : Nul n'est proposable au grade de capitaine de police sil n'a
servi.au moins quatre (04) ans dans le grade de lisutenant de police.

2- OFFICIERS SUPERIEURS DE POLICE

Aricle 48 : Nul n'est proposable au grade de commissaire principal de
police sl n'a servi au moins cing (05) ans dans le grade de capitdine de
police et n'est fitulaire du dipléme _d'ETct’r-Mcjor des forces de sécurité

(DEMFS) ou d'un dipléme reconnu équivalent.

Article 49 ;: Nul n'est proposable au grade de commissaire divisionnaire
de police sl n'a servi au moins quaire (04) ans dans le grade de commissaire
principal de police et n'est titulaire du brevet d’études supérieures de sécurité

(BESS) ou d'un dipldéme reconnu équivalent.

Arlicle 50: Nul n'est proposable au grade de contréleur géneral de
police sl n'a servi au moins qucﬁrm (04) ans dans le grade de commissaire

divisionnaire de police.
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3- CONDITIONS PROPRES AUX INSPECTEURS GENERAUX DE POLICE

Article 51: Les grades d'officiers généraux de police sont conférés

uniguement au choix.

Article 52 Nul n'est nommé au grade d'inspecteur général de police
de 2&me classe, sl n'a servi au moins quatre (04) ans effectifs dans le grade de

contréleur général de police.

Article 53 : Nul n'est nommé au grade d'inspecteur général de police
de 1% classe sil n'a servi au moins trois (03) ans effectifs dans le grade

d'inspecteur général de police de 2éme classe.

Article 54: La prise de rang d l'appellation d'inspecteur général de
police major n'est subordonnée & aucune ancienneté dans le grade
-d inspecteur général de police de 1¢reclasse.

La prise de rang & l'appellation d'inspecteur generq! de police de
classe exceptionnelle n'est subordonnée & aucune ancienneté dans !e grade
d'inspecteur général de police maijor.

Arlicle 55: Le Président de la République peut conférer, & fifre
exceptionnel, & un contréleur général de police, le grade dinspecteur

général de 28me classe.

“Aticle 56: Les avantages et émoluments dccordés aux officiers
généraux de police sont fixés par décret pris en Conseil des ministres.

SOUS- SECTION Il
DES BRIGADIERS DE POLICE

Article 57 : Nul ne peut étre nommé sous-brigadier de police de 28me
classe, s'il n'est fitulaire du dipldome de quollf:ccmon a I'emploi de brigadier
(DQEB).

Cette nomination intervient le premier jour du trimestre civil suivant la
date de signature du dipléme ayant sahctionné la fin de la formation militaire
et professionnelle. : :

Arlicle 58 : Nul n’est proposable au grade de sous-brigadier de police
de 1¢e classe s'il n'a servi au moins trois (03) ans dans le grade de sous-
brigadier de police de 2émeclasse et n'est titulaire du brevet d'aptitude

professionnelle (BAP) ou équivalent.
24
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Arficle 59 : Nul n'est proposable au grade de brigadier de police s'il n'a
servi au moins quaire (04) ans dans le grade de sous-brigadier de police de

1¢ére classe.

~ Adicle 60: Nul n'est proposable au grade de brigadier-chef de police
s_'il n'a servi au moins cing (05) ans dans le grade de brigadier de police et
n'est titulaire du brevet de qualification supérieure de police niveau |

(BQSP1) ou équivalent.
Arficle 61: Nul n'est proposable au grade de brigadier-major de police

s'il n'a servi au moins cing (05) ans dans le grade de brigadier-chef de police
et n'est titulaire du brevet de quadlification supérieure de police niveau 2 -

(BQSP 2) ou équivalent,
SOUS- SECTION Il

DES AGENTS DE POLICE

Arficle 62 : Nul ne peut éfre nommé agent de police de 2°me classe, s'l
n’a suivi avec succes, la formation d'agent de police. :

Cette nomination intervient & sa fitularisation.

Arlicle 63: Nul n'est proposable au grade d'agent de police de 1¢©
classe, stil n'a servi au moins un {01) an dans e grade d'agent de police de
2&me classe. ' '

TITREV

DES DROITS ET OBLIGATIONS

CHAPITRE PREMIER
DES OBLIGATIONS ET RESTRIC-TI'ONS DE DROITS

Article é4: Les personnels' de la Police républicaine prétent serm_em‘
devant le président du tribunal de premiere instance compétent siégeant en

audience publique selon la formule suivante :

« Je jure d'obéir & la loi en tout ce qui concemne le service auquel je suis
appelé et dans I'exercice de mes fonctions, de ne faire usage de la force qui
m'est confiée que pour I'exécution des lois et reglements .

Il leur en est donné acte sans frais. Une copie dudit acte est insérée au
dossier individuel des intéressés. |

Le serment est prété dans les quatre-vingt-dix (90) jours qui suivent la

titularisation.
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Linitiative de cette formalité incombe a la direction générale de la

Police républicaine.

Article 65: Les fonctionnaires de la Police répUblicoine sont soumis G
I'obligation de servir les intéréls de I'Etat et d'apporter aide et protection aux
citoyens. lls sont tenus d'exercer leurs fonctions avec loyauté, diligence,
efficacité, impartialité dans le respect de la Iégalité républicaine.

Arlicle 66 : Tout fonctionnaire de la Police républicaine quel que soit
son rang dans la hiérarchie est responsable de I'exécution des taches qui i
sont confiées sans que cela n'enléve le droit de regard, de direction et
d'évocation au chef du service qui a I'entiére responsabilité de l'unité.

Article 67 : Tout fonctionnaire de la Police républicaine est délié du

devolr d‘obéissonce lorsque l'ordre recu constitue une atteinte grave et
manifeste au respect des droits de lHomme et des libertés publlques

Article 68: Les fonctionnaires de la Police repub!lcome demeurent
toujours astreints aux obligations de leurs charges, méme dprés
Taccomplissement des heures normales de service.

Article 69 Les_foncﬂonnofres de la Police républicaine ont le devoir
d'intervenir de leur propre initiative ou & la demande des tiers pour porter

aide et assistance & toute personne en danger ou pour prévenir ou faire
cesser fout acte de nature & troubler l'ordre public. Dans ce cas, ils doivent
rendre compte sans délai & I'autorité administrative la plus proche.

Les fonctionnaires de la Police républicaine qui interviennent dans les
conditions prévues au présent article sont considérés comme étant en
service. i

Arficle 70 : Les fonctionnaires de la Police républicaine doivent déférer
aux réquisitions qui leur sont adressées par les autorités compétentes
conformément aux textes en vigueur.

Article 71: Les fonctionnaires de la Police républicaine sont tenus
d’assurer leurs missions en toutes circonstances et ne peuvent exercer le droit

de gréve.

Aﬁicle 72 : Aucun fonctionnaire de la Police républicaine gu'il soit en
service ou non, ne peut user de sa qualité, de son empIOI des attributs de sa

fonction en vue :
- d'obtenir ou de tenter d'obtenir un avantage de quelque nature que

ce soit ;
1
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- d'enfreprendre d@s démarches ayant pour objet I'obtention d'une
quelconque faveur ;
- d'exercer une pression ou une contrainte ilégale quelconqgue sur les

fiers.

Arficle 73 Les fonctionnaires de la Police républicaine ne sont pas
qutorisés & publier des articles et des documents ou & tenir des propos de
nature & entacher ihonorabilité de la Police républicaine, des forces armees,
des institutions de I'Etat, et/ou celle des hautes personnalités nationales, des

puissances et organismes étrangers.

Toute publication de documents ou dinformations relatifs & la Police
républicaine, aux structures et personndlités visées dans l'alinéa précédent
doit &fre préalablement autorisée  par le ministre chargé de la sécurité

publique.

Arficle 74: Les fonctionnaires de la Police républicaine sont liés par
lobligation du secret professionnel pour tout ce qui concerne les faits et
~informations dont ils ont connaissance dans l'exercice ou a l'occasion de

l'exercice de leurs fonctions.

Hormis les cas d'audition en justice, ils ne peuvent étre déliés de ceffe
obligation que par décision expresse du ministre chargé de la sécurité
‘publique. .

Tout détournement, tfoute soustraction, altération, destruction de
piéces ou de documents de service sont formellement interdits. Il en est de
" méme de leur communication ou de leur reproduction, & moins qu'elle ne soif

exécutée pour raison de service.

Arficle 75: |l est interdit & tout fonctionnaire de la Police républicaine
en aclivité, d'exercer pe_rsonnel!emen’r & fitre professionnel une activité privée
lucrative de quelgue nature que ce soit. -

| est également interdit & tout fonctionnaire de la Police républiccihe,
quelle que soit sa position dans la hiérarchie, d'avoir par lui-méme, ou par
personne inferposée, sous quelque dénomination que ce soit, dans une
entreprise soumise au contréle de son administration ou service, ou en
relation avec son administration ou service, des intéréts de nature d

comprometire son indépendance.

Article 76 : Lorsque le ou la conjoint(e) d'un fonclionnaire de la Police
rce & tfitre professionnel une activité lucrative ayant des liens

républicaine exe
doit en étre faite & l'administration ou au

avec l'administration, déclaration
service dont releve le personnel.

"
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Le ou la conjoint(e} d'un fonctionnaire de la Police républicaine ne
‘peut exercer une activité de nature a jeter le discrédit sur ses fonctions ou

prejudiciable a celles-ci.

Article 77 : Les fonctionnaires de la Police républicaine ne peuvent
contracter mariage qu'apres autorisation écrite du ministre chargé de la
securité publique.

Une suite & la demande d'autorisation doit étre donnée dans un délai
de deux (02) mois aprés la saisine de ce dernier.

Passé ce délai, I'autorisation est réputée accordée.

~ Arlicle 78 : Pour les nécessités de service, les fonctionndires de la Police
républicaine peuvent étre appelés a exercer leur fonction de jour comme de
nuit et aqu-deld de la durée hebdomaddire de travail. Dans ce cas, le
fonctionnaire de la Police républicaine bénéficie d'une compensation:. :
Les modadalités de jouissance de cette compensation sont définies par
décret pris en Conseil des ministres.

CHAPITRE I
DES DROITS ET DES GARANTIES

Article 79 : Les fonctionnaires de la Police republzco:ne jouissent de tous
les droits civils, civiques et politiques dans les limites des dispositions relatives &
leurs obligations particuliéres. lls ont le droit de vote mais ne sont éligibles que
dans les conditions prévues par la Constitution, les lois et réglements.

s peuvent exercer des missions de représentation de I'Etat & I'extérieur
dans les conditions fixées par décret pris en Conseil des ministres.

Article 80 : Les fonctionnaires de la Police républicaine jouissent de la
liberté d'opinion, de croyance philosophique, religieuse et politique.

La jouissance de ces droits s'exerce en conformité avec I'obligation de
réserve imposée par leur état de fonctionnaire de la Police républicaine et ne
doit, en aucun cas, porter-atteinte & l'exécution du service public d' urgence
et a lintérét général.

L'Etat assure les conditions matérielles nécessaires & la jouissance de

ces droifs.

Article 81 : Les fonctionnaires de la Police républicaine ont le droit de
defendre les intéréts sociaux de la fonction policiére dans le cadre d'une

représentation du personnel.

W



A ce fitre, il est institué au sein de la Police républicaine des
représeniations du personnel.

L'organisation et le fonctionnement de ces instances représentafives
sont déterminés par décret.

Arficle 82: Les instances représentatives des personnels de la Police
républicaine. participent aux prises de décision concernant les conditions de

vie et de travail des membres de la corporation.

Elles peuvent tenir des réunions statutaires ou dinformation dans
I'enceinte du service pendant ou en dehors des heures de travail..

Cependant, la tenue des réunions ne doit porter atteinte au bon
fonctionnement du service. ‘

Adicle 83 : Lorsque le fonctionnaire de la Police républicaine s'estime
1556 dans ses droifs ou que ses intéréts de carriére sont menacés par des
décisions administratives, deux voies de recours lui sont ouvertes : le recours
administrafif et le recours juridictionnel.

Le recours administratif, & savoir, le recours gracieux ou hiérarchique est
adressé & I'autorité ayant pris 1 décision quereliée ou & son supérieur.

En cas d'échec du recours administrafif, le fonctionndire peut exercer
un - recours juridictionnel en saisissant les juridictions compétentes en
annulation de I'acte qui lui porte grief.

Aricle 84 : L'Etat est tenu de protéger les fonctionnaires de la Police
républicaine conlre les menaces et attaques, outrages, injures ou
diffamation dont ils pourraient &fre 'objet dans I'exercice ou & l'occasion de
l'exercice de leurs fonctions et de réparer, le cas échéant, le préjudice qui en

résulterait.

Article 85: Le fonclionnaire de la Police républicaine qui subit des
ou dont les effets vesiimentaires, objets personnéls onf

dommages corporels,
I'exercice ou & l'occasion

été défériorés & la suite d'un accident survenu dans
de I'exercice de ses fonctions, a droit & réparation des préjudices subis.

Les modalités de réparation de ces préjudices sont définies par décret.

Article 86 : Lorsqu'un fonctionnaire de la Police républicaine est
poursuivi par un tiers pour un acte accompli dans l'exercice ou & l'occasion
de l'exercice de ses fonclions, I'Etat doit le décharger des condamnations
civiles prononcées confre lui, au cas oU aucune faute personnelle ne lui est

imputable.
A7
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L'Etat doit faire assurer la défense du fonctionnaire de la Police
républicaine déféré devant une juridiction judiciaire & la suite d'un accident
survenu dans l'exercice ou & I'océasion de I'exercice de ses fonctions.

Arficle 87: En cas de décés dun fonctionnaire de la Police
républicaine en mission commandée, de son ou sa conjoint(e) ou de son
enfant, I'Etat prend en charge les frais funéraires dans les limites fixées par
voie reglementaire.

Les enfants légitimes, naturels ou adopfifs, mineurs ‘des fonctionnaires
de la Police républicaine en activité décédés, bénéficient d'une assistance
financiere de I'Etat. :

Le nombre d'enfants adoptifs mineurs bénéficiaires de l'assistance
financiére de I'Etat, ne peut excéder deux (02). :

Les conditions de jouissance de ces droits sont définies par décret.

Article 88: Les fonctionnaires de la Police républicaine décédés en
mission commandée sont recus & tifre exceptionnel et posthume dans ['Ordre

National de la République du Bénin.

Atticle 89: Les fonctionnaires de la Police républicaine peuvent
produire des ceuvres scientifiques, littéraires ou arfistiques. lls  peuvent:
&également procédér & des consultations ou expertises au profit d'une
administration publique, d'un établissement publ'it:._d'une société, d'une
organisation ou institution infernationale dont la République du Bénin est
membre ou dont les activités présentent un intérét pour le Bénin.

En aucun cas, I'exercice de ces activités ne doit porter atteinte au bon

fonctionnement du service.

Cependant, foute consultation, expertise publication d'ceuvre fait
l'objet d'une demande d'autorisation adressée au ministre de tutelle qui
donne suite dans un délai d'un (01) mois.

Le silence du ministre de tutelle aprés ce délai emporte autorisation. _

Article 90 : Les fonctionnaires de la Police républicaine sont soumis aux
régles de droit définies par la loi, qu'il s'agisse de la constatation des divers
actes de la vie civile ou de la jouissance ou de l'exercice des droits privés. lls
peuvent également utiliser sans qu'une autorisation quelconque  soit
nécessaire, les voies de droit que la loi met & la disposition de fous les citoyens

pour la défense des intéréts individuels.

Article 91 : Le port d'arme est reconnu aux fonctionnaires de la Police
républicaine. .

. | |
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IIs sont astreints au port de l'uniforme. Toutefois, ils peuvent en éfre
dispensés par l'autorité hiérarchique pour certaines missions particulieres.

CHAPITRE 1l

' DE LA REMUNERATION ET DES AVANTAGES -

Arficle 92 : Eu égard aux sujétions et devoirs particuliers ainsi qu'aux
restrictions de droits qu'impose leur &tat, les fonctionnaires de la Police
républicaine bénéficient des garanties légales en ce qui concerne leur
situation indiciaire, matérielle et morale.

Arficle 93: Le fonctionnaire de la Police républicaine a droit, aprés
service fait, & une rémunération comprenant un traitement salarial fixé en
fonction de son grade et soumis 4 refenue pour pension ainsi qu'd des
avantages attachés & la nature des missions qui lui sont confiées.

Arficle 94 : La rémunération visée ci-dessus comprend :

* -la solde dont le montant est fixé en fonction du grade et de I'échelon ;
- une indemnité de résidence et une indemnité de logement ;
- des prestations pour charge de famille ;

- des primes et indemnités parficulieres allouées en raison de la nature
des' fonctions exercées, des fisques encourus et - des qudlificafions
spécifiques ;

- des allocations permanentes pour charges professionnelles ; 3

- des allocations diverses atfribuées pour tenir compte de certains frais
ou destinges & rémunérer I'exercice de fonctions spéciales ou de fravaux de
nature exceptionnelle ;

- des primes s'attachant & des brevets ou dipldmes professionnels ;

- des primes et indemnités diverses allouées pour tenir compte de
rexécution de missions spéciales ou de risques exceptionnels ;

- une prime de qudlification liée aux stages diplémants ;

" _toutes aulres primes ef indemnités liées & la profession.

Les différentes primes et indemnités ci-dessus énumérées sont fixées par
décret.

Adicle 95: Une prime de premiére installation est allouée & tout
fonctionnaire de la Police républicaine nommeé dans son premier emploi
aprés satisfaction de toutes les conditions préalables fixées par décret pris en

Conseil des ministres.  «

o
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Article 96: La grile des soldes des fonctionnaires de la Police
républicaine ainsi que les moddlités d'attribution des différentes allocations,
primes ef indemnités prévues aux articles 73 et 924 de la présente loi sont fixées

par décret pris en Conseil des ministres.

Article 97 : Le fonctionnaire de la Police républicaine bénéficie a fifre
gratuit de la fourniture d'effets d'habillement, d'équipements professionnels et
spéciaux liés & son service et & sa mission.

La composition des paguetages par catégorie de fonctionnaires de la
Police républicaine est fixée par arréte.

Arlicle 98 : Le fonctionnaire de la Police républicaine a droit :

- aux consultations et soins gratuiis pour les maladies, blessures ou
infirmités ; :
_ - aux consultations et soins gratuits pour son ou sa conjoint(e) et ses
enfants. ‘

Les modalités de jouissance de ce droit sont définies par décret pris en
Conseil des ministres. :

TITRE VI
DES PUNITIONS ET DES RECOMPENSES -

CHAPITRE PREMIER
DES PUNITIONS

. Arficle 99: En matiére disciplinaire, les fonctionnaires de la Police
républicaine bénéficient des garanties ci-apres : '

- le droit de s'expliquer ;

- 'application du baréme de sanctions ;

- le droit de réclamation ; .

- le droit de recours ;

- le conftréle hiérarchique ;

- le recours hiérarchique ;
-la comparution devant un conseil de discipline.

Article 100 : Toute faute commise par un fonctionnaire de la Police
républicaine dans I'exercice ou & l'occasion de I'exercice de ses fonctions ou
portant atteinte & I'honneur ou & la probité, en raison de sa gravité, l'expose
& une sanction disciplinaire sans préjudice le cas échéant, des peines

prévues par la loi pénale ou d'autres textes.
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L'action disciolinaire est indépendante de 'action pénale ou civile.

Article 101 Les sanctions disciplinaires applicables aux fonctionnaires
de la Police républicaine sont :

a- Sanctions du premier degré :

- la réprimande ;
- - 'avertissement écrit ; ,
-le blame avec inscription au dossier ;
-I'arrét de rigueur d'une durée n’excédant pas trente (30) jours ;
- le déplacement d'office ; :
- la sgggdeﬂs_igp___c_j_@__{g______;s__glg;{er7 n'excédant pas frente (30) jours pour

abandon de service.
b- Sanctlions de second degré :

- larrét de rigueur supérieur d trente (30) jours et n'excédant pas
soixante (60) jours ; = .
o suspension de service pour une durée de douze (12) mois ;
- _la radiation du tableau d'avancement ;
- 'abaissement d'échelon ;
-I'abaissement de grade ;
- la mise ¢ la retraite d'office ;
_la radiation des effectifs de la Police républicaine.

Arficle 102 : Les sanctions de premier degré sont prises sans consultation
du conseil de discipline. Celles de second degré ne sont prononcées

qu'aprés avis consultatif du conseil de discipline.

Arficle 103 : En attendant la traduction devant le conseil de discipline,

le directeur général de la Police républicaine peut prendre & I'enconire du
fonctionnaire de police mis en cause, uneé mesure conservatoire n'excédant

pas soixante (60) jours.

Arficle 104: Les barémes, les motifs, le contenu des sanctions et les
quiorités habilitées & les infliger ainsi que les modalités d'application des
garanties et les régles particuliéres relafives au conseil de discipline sont

définis par décret pris en Conseil des minisires.

cation de la sanction de radiation du

Article 105: Sauf pour'i’qppli
blicaine inscrit au

tablecu d'avancement, fout tonctionnaire de la Police réepu
tablequ d'avancement, objet d'une sanction disciplinaire pour une faute

commise postérieurement & la parution du tableau, conserve son inscription



au tableau. Les effets de cette punition ne seront pris en com'pfe que pour

son prochain avancement.

Adticle 106: Tout fonctionnaire de la Police républicaine détenu
provisoirement pour une infraction de droit commun, conserve lintégralité de
sa solde pendant les six (06) premiers mois de sa détention.

Aprés ce déldi, sa solde est réduite de moitié jusqu'a ce que la décision
de justice soit définitive sans préjudice du bénéfice des allocations familiales.
Si la décision de justice le met hors de cause, un rappel des moins
percus sur solde lui est verse.
| CHAPITRE Il

DES RECOMPENSES

: Article 107 : Les récompenses reconnaissent la valeur et le mérite. Elles
peuvent &tre pécuniaires et/ou honorifiques.

Article 108: Les -récompenses sont prises en compte pour les
propositions & l'avahcement dans les conditions déterminées par un décret
d'application. 4

Arficle 109: Le fonctionnaire de la Police républicaine gui cesse
d'exercer ses fonctions, peuf se voir conférer 'honorariat dans le dernier

grade acquis avant son admission a la refraite.

Aricle 110: Les différentes récompenses, les modalités de leur
attribution, les autorités habilitées & les décerner ainsi que leur incidence sur
'avancement des fonctionnaires de la Police républicaine sont définies par

décret pris en Conseil des ministres.
TITRE VII

DES POSITIONS
Article 111 : Tout fonc’riohnaire de la Police républiccin’é est bldéé dans
I'une des positions suivantes :
- en activité ;.
- en détachement ;
- en position hors cadre ;
- en disponibilité ;

- en non activité.

W



- CHAPITRE PREMIER

DE LA POSITION NORMALE D'ACTIVITE

Article- 112 L'activité est la position du fonctionnaire de la Police
t titulaire d'un grade, exerce effectivement les

républicaine qui, régulieremen
fonctions dans I'un des emplois correspondants.

Est également considéré comme étant en aclivité, le fonctionnaire de
la Police républicaine placé dans 'une des situations suivantes : :

- congé annuel; |

-.congé de maladie ;

- congé de matemnité ;

- congé de paternité ;

- congé pour examen oU concours professionnel ;

- stage de formation professionnelle ;

- affectation pour ordre.

SECTION |

DU CONGE ANNUEL - DES AUTORISATIONS SPECIALES ET DES
PERMISSIONS D'ABSENCE

- Arficle 113 Le fonctionnaire de la Police républicaine en activite a
de trente (30) jours ouvrés pour une

droit & un congé annuel d'une durée
de son fraitement pendant la durée

année de services accomplis. Il bénéficie
de ce congé.

Arficle 114 : Sont considérées comme périodes de services accomplis :

-le congé de maladie ;

- le congé de matemniteé ;

_le congé de paternité ;

-le cong.é pour prendre parf & un examen ou & un CoNcours

- les périodes passées en siggs;

- les autorisations spéciales et permissions d'absence. .
- - t



Article 115: L'administration peut échelonner, compte tenu des
nécessités de service, les départs en conge.

Article 116 : L'obligation est faite aux chefs hiérarchiques de metire en
congé leurs personnels conformément a la planification établie de maniére a

ne pas enfraver la bonne exécution du service.

Arficle 117 Les congés annuels dont le fonctionnaire n'a pas joui,
peuvent & tifre exceptionnel, atre cumulés dans les limites de trois (03) mois.

I n'est accordé en aucun cas d'indemnités compensatrices de congé.

Arlicle 118 : Le fonctionnaire de la Police républicaine bénéficiaire d'un
congé annuel n'est pas remplacé dans son emploi. A l'expiration du congé, |l

rejoint son poste d'affectation.

Dans le cas oU les nécessités de service s'opposeraient & l'application
des dispositions de [I'alinéa 1¢f ci-dessus, la nouvelle affectation du

fonclionnaire de la Police républicaine, doit lui &tre nofifiée avant son départ
en conge. =

Article 119: Les fonctionnaires de la Police républicaine peuvent
bénéficier d'une permission spéciale avec traitement pour les événements
familiaux ci-apres : ‘

_ géeds ou maladie grave du ou de la conjoint(e). dunfune]
ascendani(e) ou d'un(une) descendant(e) en ligne directe : trois (03) jours ;

- mariage du fonctionnaire de la Police républicaine : frois (03) jours ;

- mariage d'un enfant du fonctionnaire de la Police républicaine : deux
(02) jours ;

_ naissance survenue au foyer du fonctionnaire de la Police
républicaine : trois (03) jours. e

Dans une limite maximum de dix (10) jours par dn, Ces permissions ainsi
que les délais de route, sl en est éventuellement accordé, n'enfrent pas en

ligne de compte dans le calcul du congé annuel.

Article 120: Le droit & la permission spéciale d'absence pour
svenements familiaux se prescrit & I'expiration du délai de trente (30) jours qui

suivent I'événement. |
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SECTION li

DES CONGES DE MALADIES, DE CONVALESCENCE,
DE LONGUE-DUREE ET DE MATERNITE

Arficle 121: Oufre le congé annuel, le foncﬁonnoife de la Police
républicaine peut prétendre G des :

- congés de maladie ;

- congés de convalescence ;

- congés de longue durée ;

- congés de maternite.

Article 122: En cas de maladie dOméﬁ’f constatée et mettant le

fonctionnaire -de la Police républicaine dans limpossibilité  temporaire
d'exércer ses fonctions, celui-ci est mis en congée de maladie.

La durée maximum du congé de maladie est de six (06) mois pour Une
période de douze (12) mois consécutifs.

7 Arficle 123 : Pendant les frois (03) premiers mois du congé-maladie, le
personnel de la Police républicaine en congé de maladie conserve
lintégralité de sa solde. | =

Sa solde est réduite de moitié pendant les frois (03) mois suivants.

Le fonctionnaire de la Police républicaine conserve, en oulre, ses droifs
& la totalité des suppléments pour charge de famille. '

Aricle 124: En ce qui concerne certdines maladies nécessitant un
" hraitement long et dispendieux, le congé de maladie peut, sur proposition du
Conseil de santé, étre transformé en congé de convalescencé. La durée
maximum du congé de convalescence est de neuf (09) mois dont trois (03)
mois de solde entiére et six (06) mois avec la moitié de la solde.

Sj la- maladie ouvrant droit au congé de convalescence est imputable
aux dangers ou faligues du service, le congé peut étre prolonge d'une durée
maximum de deux (02) ans dont un (01) an avec solde entiere, et un (01) an

avec lamoitié de la solde.

Article 125: Si la maladie est Ia conséquence soit d'un acte de
dévouement dans un intérét public, soit d'une lutte ou d'un attenfat subi
dans I'exercice ou d I'occasion de I'exercice de ses fonctions, soit d'un

accident survenu dans I'exercice ou & l'occasion de l'exercice de ses
fonctions, le fonclionnadire de la Police républicaine conserve I'intégralité de .



sa solde jusqu'da ce qu'il soit en état de reprendre son service ou jusqu'a sd

mise & la retraite.

Il a droit en outre au remboursement des honoraires médicaux et des
frais directement entrainés par la maladie ou I'accident.

rhcle 194 : Pour bénéficier du congé de maladie, le fonc’nonnmre de
la POIICG républicaine doit adresser & I'autorité dont il reléve, une demande
Qppuyee d'un cerfificat délivré par un médecin ou un fradi- thérapeute agrée
par I'Etat.
La décision de congé est prise par le ministre chargé de la sécurité
pUbl'ique sur proposition du directeur général de la Police républicaine apres
avis du Conseil de santé. ' ; '

‘Article 127 : A l'expiration de la premiére période de trois (03) mois, ie
fonctionnaire de la Police républicaine en congé de maladie, esf soumis 4

'examen du Conseil de santé.

Si de l'avis du Conseil de santé, lintéressé n'est pas en état de
reprendre son service, il lui est accordé une nouvelle période de trois (03)
mois de congé de maladie.

Arficle 128 : Le fonctionnaire de Ia Police repubhccme qui a obtenu
pendum une période de douze (12) mois consecuhfs des congés de maladie
d'une durée totale de six (06) mois et n'est pas reconnu apte A reprendre son

service par le Conseil de santé est :

ssoit mis en disponibilité dans les conditions prévues a l'article 152 Ci-
dessous, '

e soit admis & la retraite s'il est reconnu définitivement inapte.

Article 129 : Le congé exceplionnel de maladie prévu a I'article 121 ci-
dessus, est accordé par périodes successives de frois (03) mois au minimum et
de six (06) mois au maximum par le minisire chargé de la sécurité publique,

sur proposition du Conseil de santé.

Arficle 130 : En cas de tuberculose, de syndrome d'immunodéficience
acquise  (SIDA), de maladie mentale, d'affection  cancéreuse,
poliomyélitique, lépreuse ou de séquelles graves résultant des maladies
cardio-vasculaires et des maladies du systéme nerveux central d'origine non

alcoolique, le fonctionnaire de. la Police républicaine est mis en congé de

longue durée. Dans cette position, il conserve pendant les trois (03) premiéres

années, lintégralité de son traitement salarial. Pendant les deux (02) années



suivantes, il subit une refenue de moifié en conservant en outre ses droits a la
tolalité des compléments pour charge de famille.

Toutefois, si la maladie ouvrant droit au congé de longue durée a éte
contractée dans I'exercice ou & I'occasion de I'exercice de ses fonctions, les
délais fixés & I'alinéa ci-dessus sont respectivement portés a cing (05) et trois
(03) années. '

Peut également prétendre au bénéfice du congé de longue durée, le
tonctionnaire de la Police: républicaine qui est soif mobilisé et atteint
d'infirmités contractées ou ‘aggravées au cours d'une Querre ou d'une
expédition déclarée campagne de guerne, soit viclime civile de guerre,
lorsque, & l'un de ces titres, il bénéficie d'une pension prévue par la
l&gislation ou la réglementation en vigueur.

Article 131: Le congé de longue durée est accordé au fonctionnaire
de la Police républicaine, sur sa demande, aprés avis du Conseil de sante,
par le ministre de tutelle sur saisine du directeur général.

- §i l'autorite hidrarchique sous les ordres de laquelle sert le fonctionnaire
de la Police républicaine juge que celui-ci se trouve dans une situation
propre & motiver l'octroi du congé de longue durée, elle peut provoquer son
examen par le Conseil de santé. _

Les prolongations de congés dé longue durée sont accordées dans les
conditions prévues & I'alinéa 1er du présent arficle, par périodes successives
de trois (03) mois au minimum et de six (06) mois au maximum.

 Adicle 132: Lorsque le fonctionnaire de la Police républicaine
concerné néglige de demander & éfre soumis & l'examen du Conseil de
santé, soit pour la prolongation d'un congé de maladie soit pour la
transformation d'un congé de maladie en congé. de convalescence ouU
prolongation d'un congé de maladie ou d'un congé de longue durée, soit
pour la reconnaissance de son apfitude & reprendre le service a lissue d'une
période réguliere de congé. le directeur général provoque en temps
opportun cet examen. -
Arficle 133 Le personnel féminin bénéficie d'un congé de maternité

avec fraitement.

Le congé de maternité d'une durée de quatorze (14) semaines dont six
(06) avant et huit {08) aprés 'accouchement, est accordé par le directeur

général de la Police républicaine, au personnel féminin—sur—sa-demande — -

appuyée d'un cerfificat médical délivié par un médecin agréé par I'Etat.

Compte rendu en est fait au ministre de tutelle.
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""Eé"_',Sl a !explrchon dée ce congé, lintéressée n'est pas en état de reprendre
rvice, elle est placée en position de congé de maladie, aprés avis du

e
'CQ‘hserl de sc:n’re.

 Arficle 134 Le iemps pc:tsse en congé de maladie, de matemité, de
convalescence ou en congé de longue durée avec traitement ou demi-
haitement.est valable et enire -en ligne de compte dans le maximum
d' ancaenneie exigé pour le fonctionnaire de la Police républicaine. Ce temps
est pris en compte pour la refraite et donne lieu & retenue pour pension.

Atticle 135: Le bénéficiaire d'un congé normal de maladie ou d'un
congé de maternité n'est pastemplacé dans son emploi.

ke . bénéficiaire d'un congé de convalescence ou de longue durée
peut éire remploce dans son emploi. Lorsqu'il est reconnu apte & reprendre
son service, il est réaffecté & un nouveau poste.

Il est tenu compte pour le choix de sa mutation des recommandations
éventuelles formulées par le Conseil de santé quant aux conditions de son
emploi sans qu'il puisse éfre porté atteinte a la situation administrafive de

lintéressé.

Article 136 : Le personnel féminin, de refour d'un congé de maternité,
droit, dés sa reprise de service, a des repos pour allaitement dont la durée ne
peut excéder une (01) heure par | jour de travail jusqu'd ce que I'‘enfant ait

“atteint I'age de quinze (15) maois.

Arlicle 137 : Le bénéficiaire d'un congé de maladie, d'un congé de
maternité, d'un congé de convalescence ou de longue durée signale ses
changements de résidences successives & 'administration.

Sous peine de suspension de sa rémunération, le bénéficiaire du congé
de maladie, de convalescence ou de Iongue durée se soumet aux
prescriptions que son état exige, sous le contréle du Conseil de santé.

Article 138: La composition, les attributions e’r le fonctionnement du
Consell de santé de la Police, républicaine sont définis par décret pris en
Conseil des ministres. _ '

Hy



SECTION Il

DU CONGE POUR PRENDRE PART A UN EXAMEN ou
A UN CONCOURS

Article 139: Un congé avec traitement peut étre accordé au
tonclionnaire de la Police républicaine pour lui permetire de subir les
épreuves des concours ou examens auxguels il est appelé & se présenter en
vue de son accession & la hiérarchie supérieure ou présentant un intérét pour
son développement professionnel et personnel. ‘

Aricle 140: La durée du congé pour exdamen OU concours, non
déductible des droifs de congé est égale a la durée des épreuves du
concours ou de I'examen subi pdr le fonctionnaire de la Police républicaine
augmentée, le cas achéant, des délais de route normaux aller et retour du

lieu d'affectation au cenire de concours ou d'examen.
Cette durée, ne peut, en aucun cas, excéder frente (30) jours.

SECTION IV
DU STAGE DE FORMATION PROFESSIONNELLE

Arficle 141: Les fonctionnaires de la Police républicaine autorisés
suivre un stage de formation professionnelle sont, dans cette position et
pendant la durée du stage, considérés comme &tant en activité dans leur

administration ou service d'origng.

Les intéressés sont placés dans cette position par décision du directeur
général de la Police républicaine.

Article 142 : Sous réserve des dispositions particulieres qui peuvent étre
prises pour la mise en formation des fonctionnaires de la Police républicdine d

lextérieur, ceux désignés pour suivre un stage de formation professionnelle
continuent de percevoir, pendant la durée dudit stage, lintégralité de leur

solde.
SECTION V
DE L' AFFECTATION POUR ORDRE

Article 143: L'affectation pour ordre est la position dans laquelle un
fonciionnaire de la Police républicaine cesse ou suspend son activite pour s&

rapprocher de son conjoint en poste dans une représentation diplomatique !



ou consulaire du Bénin ou dans une institution internationale, régionale ou
sous-régionale. ' 7

Dans cette position, le fonctionnaire de la Police républicaine continue
de bénéficier des droits & I'avancement et & la retraite prévus par le présent
statut. 7
CHAPITRE Il

DES AUTRES POSITIONS

SECTION |
DU DETACHEMENT

Article 144: Le détachement est la position du fonctionnaire de la
Police républicaine qui, affecté auprés d'une collectivité publique ou d'un
organisme ayant une autonomie financiere, continue de bénéficier de ses
droits & I'avancement et & la retraite tels que prévus par le présent statut,
mais se trouve soumis aux régles propres 4 I'organisme concerné pour ce qui
ast de ses fonctions. S

Le détachement est prononcé, par arrété conjoint du ministre de
tutelle et du ministre .chargé des finances: ‘

o soitsurla demande de I'intéressé ;
o soit d'office.
Dans ce dernier cas, il conserve au minimum son tfraitement salarial.

Article 145: La collectivité ou l'organisme auprés duquel le
fonctionnaire de la Police républicaine est détaché, est redevable envers le
Trésor public d'une contribution pour la constitution des droits & pension de
lintéressé qui est fixée conformément a la réglementdtion en vigueur.

A la fin de son détachement, le fonctionnaire de la Police républicaine
est obligatoirement réintégré dans son corps d'origine.

Atticle 146 : Le détachement ne peut avorr lieu que dans I'un des cas

suivants :
o]

_ détachement pour exercer une fonction politique ;
- détachement auprés d'un office, d'une société d'économie mixte,
d'un établissement public ou d'utilité publique ;
- détachement aupres d'une collectivité locale ;
détachement auprés d’une administration publique ou d'une

institution de I'Etat :
““W
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- détachement auprés de services relevant d'un Efat étranger ou

auprés d'organismes internationaux ;
- détachement pour une mission auprés d'une entreprise privée en vue

d'y exercer une fonction de direction, d'encadrement ou de recherche
présentant un caractére d'intérét public au service du développement

national.

Article 147 : Le détachement est prononcé pour une période de cing
(05) ans au maximum et est renouvelable une seule fois.

Tout fonctionnaire de la Police républicaine ne peut étre détaché pour
‘une période de plus de dix (10) ans au cours de sa carriere.

~ SECTIONII
@ DE LA POSITION HORS CADRE_

Article 148: La position hors cadre est celle dans laquelle un
fonctionnaire de la Police républicaine détaché dans un emploi ne
conduisant pas & pension du régime général des refraites, peut étre place,
sur sa demande, pour continuer & servir dans le méme empiloi.

Dans cette position, le fonctionnaire de la Police républicaine cesse de
bénéficier -de ses droits & I'avancement et & la refraite dans son corps
d'origine: | ' :

Le fonctionnaire de la Police républicaine dans cette position est
soumis au régime stafutaire ou de retraite régissant la fonction qu'il exerce
dans cette position.

Article 149 : Peut étre pldcé dans la position hors cadre prévue d
I'article 148 ci-dessus, le fonctionnaire de la Police républicaine ayant
accompli au moins quinze (15) années de services effectifs dans un emploi
conduisant & pension du régime général des refraites et qui en fait la
demande dans le délai de frois (03) mais suivant son détachement ou le

renouvellement de la durée de celui-ci.

Arhcie 150 : La mise hors cadre est prononcee par orrc,’re conjoint du
ministre chdrge de la sécurité publlque et du ministre chorge des fmances et

ne comporte aucune limitation de durée.

Le personnel de la Police républicaine en 'posi’rion hors cadre peut
demander sa réintégration dans son corps d'origine. Cette réintégration

n'est pas de droit.
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La réintégration est subordonnée & une visite. d'aptitude médicale
dans un centre de santé agréé par I'administration de la Police républicaine.

Article 151 Les droils & pension de l'intéressé au regard du régime
général des retraites courent & compter de la date de la réintégration.

Toutefois, dans le cas oU le personnel de la Police républicaine ne
pourrait prétendre & pension au titre du régime de retraite auquel il est affilié
pendant sa mise hors cadre, celui- -ci peut, dans les trois (03) mois suivant sa
réintégration, solliciter sa prise en compte dans le régime général des retraites
de la période calculée sur les émoluments attachés & I'emploi dans lequel |l

est réintégré.

Lorsqu'il cesse d'éfre en position hors cadre et qu'il n'est pas réintégre
dans son corps d'origine, I'intéressé peut étre mis a la retraite et prétendre,
dans les conditions prévues par le régime général des refraites, soit & une
pension d'ancienneté, soit & une pension proportionnelle.

SECTION Il
DE LA DISPONIBILITE

Arlicle 152 : La disponibilité est la position du fonctionnaire de la Police
républicaine qui, placé hors de son administration ou service d'origine, cesse
de bénéficier dans cette position, de tous ses droits & I'avancement et a la
retraite. :

La disponibilité peut étre accordée par l'autorité investie du pouvoir de
nomination & la demande de l'intéressé.

La disponibilité ne peut étre prononcée d'office que dans le cas prévy
& l'article 128 de la présente loi.

Article 153 : La mise en disponibilité, & la demande du fonctionnaire de
la Police républicaine, ne peut étre accordée que :

- pour des études ou recherches présentant un intérét général ;

- pour accident ou maladie grave du conjoint ou d’un enfant ;

- pour convenances personnelles. Dans ce cas, elle ne peut excéder
deux (02) années renouvelables une fois.

" Le fonctionnaire de la Police républicaine ne peut exercer dans une
entreprise privée dont les activités sont incompatibles avec les intéréts de son

administration, ou une entreprise sur laquelle il a eu & exercer un contréle au
I



cours des trois (03) derniéres années ou pour laguelle il a participé d
I'élaboration.de marcheés. '

Article 154 : A l'expiration de sa mise en disponibilité, le fonctionnaire de
la Police républicaine est réintégré dans son Corps. .

Le fonctionnaire de la Police républicaine mis en disponibilité qui, lors
de sa réintégration, refuse le poste qui lui est assigné, est reformé par mesure

disciplinaire ou mis & la retraite d'office, apres avis du conseil de discipline.
SECTION IV
DE LA NON ACTIVITE

Article 155 : La non—qcﬂvi’ré est la position temporaire du fonctionnaire
de la Police répub!iccinequi se frouve dépourvu d'emploi pour I'une des
causes ci-apres : ' :

- infirmité temporaire ;
- mesure disciplinaire.
TITRE VIII

DE LA CESSATION DEFINITIVE DE FONCTION

CHAPITRE PREMIER
DES CAUSES DE LA CESSATION

Adicle 156 : La cessation définitive de fonction entrainant la perte de la
qualité de fonctionnaire de la Police républicaine, résulte :

- de la démission ;

- de la réforme ;

- de la radiation ;

- de la retraite ;

- du déces. -

CHAPITRE Il
DES MODALITES DE CESSATION

Arficle 157 : Tout fonctionnaire. de la Police républicaine peut, de sa

libre initiative, démissionner de son emploi aprés quinze (195) années de

service. -
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Il doit en faire la demande par voie hiérorchique et attendre 4 son
poste I'acceptation de celte demande par 'autorité investie du pouvoir de
nomination. Le silence gardé par I'qutorité trente (30) jours apres la réception

de la demande vaut acceptation.

L'acceptation de la démission la rend irévocable. Elle ne fait pas
obstacle, le cas échéant, & I'action disciplinaire voire judiciaire en raison des
faits qui n'aurcient éte révélés qu'aprés I'acceptation.

La démission prend effet & la date de cette acceptation.

Aricle 158: Le fonctionnaire de police qui désire concourir pour
intégrer un corps civil de I'adminisiration publique doit, préalablement & sa
candidature, démissionner de la Police républicaine.

Article 159 : La réforme est la position du fonctionnaire de la Police
républicaine qui, n'étant pas susceptible d'étre rappelé & I'activité, n'a pas
"de droits acquis & la pension de refraife.

Arficle 160 : La réforme peut éfre prononcée dans les cas suivants :

- infirmité incurable ;

- mesure disciplinaire ;

- inapftitude physique ou mentale.

Arficle 161 : La réforme pour infirmité incurable est prononcée par le
Président de la République sur proposition de la commission de réforme.

Cette réforme entraine I'attribufion d'une pension dont le taux est
proposé par la commission de réforme dans le seul cas d'imputabiliteé au

service.

Article 162 : La réforme par mesure disciplinaire est prononcée par le
Président de la République aprés la fenue d'un conseil de discipline pour I'un

des motifs suivanis :
- inconduite habituelle ;
- faute grave dans le service ou contre la-discipline ;
- faute contre I"honneur.

Article 163: La réforme pour inaptitude physique ou mentale est
prononcée par 'autorité investie du pouvoir de nomination aprés avis du

Conseil de santfe.

Article 164: La réforme pour inaptitude physique ou mentale esf
prononcée lorsque le fonclionnaire de la Police républicaine ayant bénéficié

de ses droits au congé de maladie, de convalescence ou de longue durée -
8%
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n'est pas reconnu par le Consell de santé apte & reprendre son service a
lissue de la derniere période de disponibilité & laquelle il peut prétendre en
application des dispositions relatives & la mise en disponibilité.

Dans les différents cas prévus & larticle 161ci-dessus, I'admission & la
refraite se substitue & la réforme sile foncfionnaire de la Police républiccine c

droit & une pension.

Article 165: La radiation est prononcée pour l'une des cauUses
suivantes :

- condamnation & une peine afflictive ou infémante ;.

. condamnation & une peine correctionnelle d’emprisonnement pour
infraction portant atteinte a I’honneur et & la probité ;

- indiscipline grave ou mauvaise maniare habituelle de servir aprés avis
du conseil de discipling ; : :

_ absence non jusiifiée de son unité pour une durée de frente (30)
jours ; ' '

- sé&jour hors du territoire national sans I'autorisation du ministre de
tutelle.

Adicle 166 : La refraite est une position de céssation définitive d'activité
du fonctionnaire de la Police républicaine qui, remplissant ‘les conditions

prévues parlaloi, est admis & faire valoir ses droits & une pension de refraite.

Arficle 167: La limite d'@ge pour ladmission & la retraite des
fonciionnaires de la Police républicaine en général est fixée comme suit :

- corps des officiers de PoliCe e 60 ans

- corps des brigadiers de PONCE liiivenrrorsassermnanisesnass 58 ans

- corps des agents de la PONICE o e eae CIS

: Toutefors, les inspecteurs généraux de police seront admis & faire valoir
leurs droits & la retraite ainsi qu'il suit : :

: 42 ans

-inspecteur général de police e 288 ClaSSe [uaume wusmnmivensrs
-inspecteur général de police de 18meCl@sse ... cvusissorsone .63 ans
3 44 ans

-inspecteur genéral de police Major f...ooeeemimimirnnceeenes
_inspecteur général de police de classe exceplionnelle .. 65 ans

le fonctionnaire de la Police républicaine n'aydn’f pas atteint la Ii'mh‘e.

d'age de son corps, Mais ayant accompli trente (30) ans de service peut, sur
, : 174



sq demande, bénéficier d'une pension de refraite avec jouissance

immeédiate.
TITRE IX

DES DISPOSITIONS TRANSITOIRES ET FINALES

CHAPITRE PREMIER
DES DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Article 168: Pour la constitution initiale des corps de la Police
républicaine, les membres du personnel de la gendarmerie nationale et de la
police nationale antérisurement régis par la loi n® 2005-43 du 26 juin 2006
portant statut général des personnels militaires des forces armées béninoises
et la loi n° 2015-20 du 19 juin 2015 portant statut spécial des forces de sécurité
publique et assimilées, sont reversés selon le cas, dans ['un des corps prévus d
' article 12 de |a présente lol, dans les conditions et suivant les modaiités fixées

par un décret d'application.

Arficle 169 : Les membres du personnel de la gendarmerie nationale et
de la police nationale ainsi reversés, sont reclassés dans les grades et
échelons de grades des différents corps de la Police républicaine en tenant
compie de leur date d'incorporation dans la gendarmerie ou dans la police,

de la ddTe:d"enTrée dans leur dancien corps ef des diplomes professionnels

détenus avant le reversement.
CHAPITRE Il

DES DISPOSITIONS FINALES

Arficle 170: La gestion de la carriere des fonctionnaires de la Police
républicaine fait I'objet de cadres organiques déterminés par décret pris en
-Conseil des ministres. : '

Article 171: La présente loi abroge toutes dispositions antérieures
confraires notfamment :

_la loi n® 2005-43 du 26 juin 2006 portant statut général des personnels
militaires des forces armées béninoises en ce qui concerne les personnels de

la gendarmerie nationdle ; -

¥



- la loi n° 2015-20 du 19 juin 2015 portant statut spécial des forces de
sécurité publique et gssimilées en ce qui concerne les personnels de ld Palice -

Nationale.

Article 172 La présente loi sera publiee au Journal officiel de la
République du Bénin et exécutée comme loi de I'Etat.-

Fait & Cotonou, le 02 juillet 2018

Par le Président de la Ré'publique.
Chef de I'Efat, Chef du Gouvernement,

s

Patrice TALON.-
Le Garde des Sceaux, Ministre de Le Ministre de I'Intérieur
lat Justice et de la Législation, " et de la Sécurité Publique,

et _ =
Sévew axime QUENUM Sacca LAFIA

e Le Ministre délégué auprés du Président de
: la République, chargé de la Défense Nationale,

Forfunet Alain NOUATIN
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