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PORTANT MODIFICATION DE L!'ARTICLE 50 DE
L4 LOI N° 61-59 DU 3t DECEMBRE 1961.

-ﬁ\ . L[] a . [ ]
ST R L ASSUNBLES. NATIONALE & délibéré et adopté ; . 4
‘mi}gfsfrE PRESIDENT DE La REPUBLIQUE promulgue la loi dont la deur sult :

,;SARTICLE 1er.« Ltarticlie 50 de la loi n®61-59 du 31 Décembre 1961
est modifid™ comne suit : | ] ?

L'ARTIQLE 50 nouveau :

: L'Asgemblée jouit de l'autonomie financidre. Les crédifs

. nécegsaires au fonctionnement de 1'Assemblée font l'objet de propo-

. gitions prépardes par la Questure et arrétces par le Bureau de

T ' LlAssenblde Naticnale. Les propositions ainsi arrétées sont soumises
. . au hinistre des Finances pour examen dans le cadre de la préparation
e ”'da budget national,

- " Le Président de l'Assemblee g5t 1'Ordommatenr du Budget.
TR de 1lAssemblée. I1 peut, apreés avis conforme du Bureau décider des

“w .. Virements de crédits A 1'intérieur des inscrlptlons budgétaires au
-titre de la section 201 du Budget National sous réserve de ratifica-
ion par une loi & la plus prochaine sesesion de 1l'Assenblée Nationale.

L Il peut déléguer ses pnuvoirsg au Questeur. Des reéglements
iﬁclulons du Prépident pris aprds avis du bureau déterminent
chorganisation admlnlstratlvs, Tinancigre et comptable des services

‘e 4'Asgemblée, ainsi que le statut, la rémuiération et les aventa~ .
es materlels éventuels du personnel de 1'Assemblée, R

‘ARTTOLY 2.~ Ia présente Loi sera exécutée comme Loi d'Etat,/,~
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| : Poﬁwme STATUE GQNERAL DEb‘PmRSOHNULs
MILITAIRES DE L'ARMAE BAHOMEENNE R

O L .
Sem lemtradan?

"“HIASSEMBLIE NATIONALE a Adlibéré et adoptd ;
L PRISIDENT Di LA REPUBLIQUE promulgue la loi dont la teneur suit

Lt A 20g e 2 e = b e

\ ' DLDPO%ITIONS G NERALES

'CHAPITRE-I;— Du champ d'application du statut.

AR TH0DE ler.— La presente "ol a pour objet de Aéfinir les dlSpOSltlons
stauuual¢es régissant lténsemble des persomnels militaires de l’Armee
‘Dahqmeeane. ,
x@:“;, . | - |
» RRTIOL“ 2 e Compte tenu du caractére partlculler de la fonctlon mlllﬁulﬁ
re,. des devdirs, m1331onu, obligations et restrictions de drokt gutelle
comporte, le statut général de la Fonction Publigue ne 1lui est pas ap-
pllcablug sauf dispositions eipresses de la presente loi,

ARTICLu Be- Oes dispositions statutaires ne sont pas applicables aux
personnelu civils éverntuellenment; employss par l'Armée, non plus qu'aux
forclionnaires des Administrations, services et &5ablissement publics
de l‘htnt eventtﬂllmmmnt detdches a4 sa chsposrtlm0

ARTICL“ L~ Les modglités d*anp];catlon du statut sont fixées en tant
que de | b9801n, ‘par décret rrig en Conseil des Ministres. :

A"”ICLu .~Les perscnnels militaires sonS vis-a-vis de LtEtat dans‘u@e
Slbu ¥1on statLtalre 3 ) :

o -
3¥& - la condltlon de 1'Cfficier est définie par " !'Etat des OfflClerS"'
- ‘ falsant l objet du titre II de la présente 10J

“_ 1a condlt on deg mllitaire: nom—offlc1ers esd i=f1nle H %

. 19). Par le statut des Sous—ﬁffLCLGrs(servant sous contrat)

~faisant 1'cbjet du titr: III de la préseate loi

2°) Par le statut des hommes de troupe, faisant l'objet du
. titire IV de la présente loi,

4

ARTICLY. 6, . Coryte tenu du service pp901al de la Gemla - merie, ce corms |
sera regt- pﬁr . statut particulier (ul.devra necessalrement se . conformer

aux dispositions de la présente loi, :
ARTICLE 6 bis - Je recrutement est aziuel et se falt per appel du con-

wingent.
E%l rne' peut &%re ~cuwls & servir comme militaire d
riére 8 : ) f .

- 5'il ne posséde le Nationalité Dahomicrine _

- §'il ne jovit de :es droits civigues ey s'il n'est
de bonne moralité,

. Y-8 ne vemplit les conditions draptitvles, PhySlques.-h
| exigées pour l'exercice de la carrisze ﬂlfltalre U
définies par les rngements .

= §'il n'a au moins 18 ans révoluss

~EL L
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CHAPTTRE TI < S dev01rs et dr01ts des;personnels Mll“talres | o

I v -’-iﬁ“.
Seetlon L= DlSpOSltlonS qenerales

ARTICLE 7s~ Les Personnels Militaires, a quelque échelon de la hiérar~

&
chie gu'ils appartlennent soht au service de la Nation et du Gouverne—
ment que celle- ci s 'est choisiconformément & la constltutlon de la

Republlque°

Chacun d'entre eux est oersonnellement responsable des mls—

sions ¢.::iul sont confides,
a E

%eCIlon 17 - D”SpOSlthﬂS portant obllqatlons et dev01rs

APTICLE 8*» Les Personnelo M1 1ta¢res sont oOUmlS en permanence aux
regles sulvantes ‘ ‘ :

IO) Ils sont con81deres comme étant constamment en service et pequpt
Stre appelés a exercer leuLs fonctions de jour comme de nuit, et-.au--
cdela des limites fixdes pour la durde normale du travall sans autre
eompensatlon que des repos si les besoins du service le permettant. .
2°) Ils sont liés par l'obligation de dlscretlon en tout ce qul concer—-
ne les. falts et 1nformatlono dent i1ls ont eu connalssance dans l'exer
cice cu a l'occasion dé- l'exer61ce de leurs fonctions.

3°) Toute fauté comise dano l'exercice cu a l'occasion de l'exercice de
leurs fonctions, les expose 3 une sanction disoiplinaire sans prejud1~
ce, le cas echeant des peines prévues par la loi penale. '

4°) Ile sont tenus d'obderver les régles 1nqu¢duelles que leur impose
1'Etat mllltalre en matlere de conduite et tenue,

5°) Ils ne peeJent contracter mariage que s'ils en ont obtenu l'autorl—

sation préalable ecrlte de. leurs Chefs. . : : S
6°) TIls sont aetre¢h,s au pert d'un uniferme dont la descrlptlon et la >
composition sont fixées par décret. _ : o
o e
sect ction IIT t. 159 ons_portant 1nterd1ctlon ou_ restrlctlon B
S : defdroiﬁg
ARTIQLE Q; Le° pe*;onr eisz militaires sont soumis en permanence aux

regles sulvantes :

I°) Il leur est inlerdit d'exercer pe rsonnellement a titre profession—
nel, une .activité lucrative, : '

Leur. cen301n e peut exercer une activité de nature 2 Jeter le
dligredlt sur leur fonct .on ou & créer une situation prejudic1able 3
celle=ci,

¥

2°) I1 leur: est in: erd1+ de sollicirer, Drovoquer ou accepter des interven-
tions des personiziitds civiles.

o ¢ ; -
3% %Il léur est ir ~erdit da oubller ces écrits ou de prendre la parole

_lhlic, sans avolr obtenu au prca .able l‘autorlsatlon de leurs Chefs.

- 4°) 11 leur est i terd’t de crder dev organisations ou asscciationsiIls
.. 0® peuvent faire sartie d'organlsatlans ou assoclations ou prendre part
2 des souscrlptlcns @raust dlautres rjuts que charitables sans 1! autorisa~
logw@crlte de leur Chef de Corps. leperdant ils peuvent contribuer 3

regugmcer et a d'vvlooper le sens patrlothue ¢t le sens civique autour
q .



B Il-ieur est interdit de‘briguer ﬂn mandat électif.

6°) Ils ne sont pas électeurs.

B ADES ] leur est 1nterd1t de faire- partle de syndicats ou groupements
constitués pour scutenir des revendlcatlons d!ordre profe551onnel ou

politiques
6°) Ils n'ont pas le droit de gréve.

90) Leur affﬂctatlon ne deoit pas les places dans uneicirconscription
U leur 1ndependance pourralt étre compromﬂseg

LOO) Ils ne peuvent rev8tir la- “ténue c1v1le que lorsqu'ils y sont- auto-*
rlses par leurs Chefs, ou par des dispositions réglementalres.

CHAPITRE II. - DES GARANTIES WATERI:LLES ET MORALES DES PERSONNELS
CMILITAIRES '

'ARTTCLE I0.—- En egard aux sugetlons et devoilrs partlcullers, ainsi qu'
X restrictions de droit qu'impose leur état, les personnels militaires
" vénéricient de garanties legales en ce qui concerne leur situation maté-
Lllle et morale, :

ARTICLE IT.- Les mllltalres sont soumis aux régles de droit définies
par la 1oi, gqu'il s'agisse de la constatation des divers actes de la v1e :
civile, ou de 1la jouissance et de l'exercice des droit prlves.

, Ils peuvent egalement utiliser sans gu'une autorlsatlon quel—'
congue soit nécessaire, les voies de droit que la loi met a la disposi~
tion de tous, nour la dofense des intéréts individuels. :

: Un militaire peut aussl intenter comme un simple partlculier,
toutes actions en justice, qu'elles soient civiles, pénales .ou adminis-
tratlvesp pOUr défendre en quelque domaine que ce ‘soit, tous droits et
intéréts qui. lui sont’ propres.

Q \RTICLE T2.~ La condition matérielle des’ ‘pérsonnels mllltalres compor" -
*te une remuneratlon entdenlers et des avantages en nature,

p

oo €

B La so1de/ses accessoires présentent un caractére allmentaireﬂ
Le montant en est fixé pour chague grade de fagon 1mpersonnelle, sans
consldération du travail effectif ou du zele de chaque intéressé.

Les avantages en nature comprennent la fourniture gratuite.
des effets militaires d'habillement, le droit aux soins gratuits pour
lec maladies cu infirmités contracté@s en serv1ce, le droit au loge-
mlet gI‘m‘ﬁUJ_t.

L : Les mllltalres et leurs familles bénéficient des consulta—
tions gratu1tes des Médecins militaires ou conventionnés.

ARTICLE LE I3.~ Tout militaire, gualque soit son grade, a dreit ¥ trent:€
Jours de permission yar an. Les droits peuvent &tre cumulés d une an-*:
née a- l'autre dans lz limite de 3 années. E

. Lesdites permissions sont accordées selon les nécessités du
service, par les Chefs de Corps ou de servmce. #

: Les absences dont la durde excdde 30 jours, sont autorisées
sous forme de congés, Ils peuvent &tre accordds pour des motifs divers ¥

raisons personnelles, maladie etc,.,. avec ou sans solde selon leur
carac*ére.
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: Le Ministre de la Défense est seul habilité a accorder les
congéso e

ARTICLE I4.~ Les décisions administratives qul menacent “les intdréts de
carriere des Persorinels militaires, peuvent faire 1'objet, en vue d'ob=-
tenlr leur :efbrmatlon, soit de recours gracieux, soit de recours ¢on-~ ,
tentleux, soit des deux sugcessivement selon l'lmportance de la faute
commlsen . : :

ARTICLE I5 - Les Perconnels mllltalres qui pourralent 8tre personnelle-
ment - 1'cbjet de la part de tiers, d'outrages, de diffamativn, de vio=
lences ou d'inj ures caractérisées, ont a leur dispesition le droit de
poursuite devant les tribunaux repre551fs, conformement aux d15p051tlons
du cade penalD LA S R SEREE

T I T RE zr

ETAT DES OFFFICIERS DE L'ARMEE DAHOMEENNE

' CHAPITRE I - bU GRADE

ARTICLE 16.- Le grade est confere par le Pr681dent de la République sux’
pr0po ition du Ministre de la Défense et constitue 1'dtat de l'officier,
ofr1c1er ne peUt le perdre que par l'une des causes suivantes f

“I°} Démission” acceptes par le Président de la Republlque

juggpent,
” 39) Haute trahison
'i4§)‘QQn§amhatiog 3 uné'béine.afflictivéréu inféﬁante._
‘55)_Coﬁdamha{ibﬁ é'ﬁne-péine correctiOnneLle diemprisén—

1ement.,

Independamment des c1nq paragraphes c1—dessus v1ses la

1est1tutlon pourra &tre prononcée dans les cas suivants ¢ :

¢ = A 1'égard de 1'officier en actlvlte pour absence 1llegale de son
corps apres un mois, -

¢~ A l'égard de l'officier en activité, ou en non activité, pour Téw
sidence- hors du territoire de la Republlque sans l'autorisatlon
dir Pr951dent de’ la Republlque..

. CHAPITRE _I1 -~ DES POSITIONS DE L'OFFICIERL

ARTICLE I7.= Les positions de 1'officier sont s

Ltactivitd

La non-activité
La réforme

"La ' retraite,

P ks -
. e -
- . -uo/élio

2?)‘Perte de la quallte‘de citoyen dahmméen'pronongeegpar.7



s i R Segtion I - De l'Activitér

R —
S

. ARTICLE IB,F L'actlvite est” la p051t10n de I! foiCler appartenant a.
T7Un des cadres constitutifs de l'armée, pourvu d‘emp101 et de-1' of fi~-
¢ler .hors: cadres ~employé tempnra1rement 2 un service sp001al ou a une

mission. , ) ‘ S

Séetidn’ II = De 1z nch“activité LR

ARTICLE IQ - L‘offlcler en activite ne peut etre mls en non—actlvite
- que par l'une des Causes ci= aores :

... ... .= suppression. d‘emplcl, : o ,
‘;x!_;ﬁ-.gr'g“-,fm Inflrmltec temporalrﬂs. E ._‘7'"1 o b

ARTICIE 20 - La mise en non act1v1tm ‘par suppression d'emp101 & 160 par
décision du Président de. la République sur le rapport du Mlnlstre de la i
Defenstaqb. . L .. .

ol ks

IS |

_ Le temps passe par 1' off1c1er en non- act1v1te est compté
conme sengce effectlf pour.les dr01ts a l avancement, ,au commandement
a la reforme pt a la retralte.

m\RTICLE 21 - La mise en non- act¢v1té pour 1nf1rm1tes temporalres est’ -
pronontde par le Président de la Republlque sur le rapport du Ministre . . .
de la Defense(aprésiprop081tlon d’une commission: de ‘réforme). : ‘

B0y e

el LT

L Sont prOposés pour la mlse ‘en non—actlvité temporalre les
officikrs qui, pal suite d'lnflrmlte& ou de maladie, imputables ou non’

au service, sont.demeurés..au moins siX mois consécutifs sans assurer
leur servicev~£é~temps-passé PAT "QUX en. nonsactivitd Leur est compté.
comme; servmcpwerfectlf pour les- dr01+s 3 1'avancement, au commandement,

2 la réforme’ et & la retralte,'51 les infirmitds ou, la maladie sont 1m-r'
putableo au seerce.‘ o

B Le‘m@me temps L est compte comme servicge effectif que pour_a
la réforme et la retralte, si les: 1nf1rm1tes ou la maladle ne sont pas
: 1mputables au snrv1ce. - : :
«Artlcle 22 ~ La_mise en .nén- actlvite, ‘tant pour suppr9581on d‘empIOL
viﬁue pour infirmités teémporaires, est prononcée pour une perlode dtun.
A, renouvelable le cas écheantn

o

ARTICLE 23.~ Les Officxers placés én non- act1v1te, én fonrtlon des dis- -
‘positiong “de Lt “article 19, sont susceptlbles d'étre remis on activité
sans: todtefois Gue Ia- 51tuat10n de non- act1v1té pulsse se prolonger au—'
dels. de clnq ansol ﬁ{; R T R SO T | ‘
A _ ;
R Passe ce délal, l'Offlczer est obllgat01rement place dans '
Lhute” des trdﬁs p051tlons sulvantes BB : ‘ . .

“ L Rémis en act1v1te,
G- Adinis 3 faire valoir ses droits ¥ la retraite s'il .
L rempllt les- condigions:. requises,:,j;{,.;t T R :
‘ﬂ'ﬂﬂ us REformé deflnltivemeﬁt A Jﬂfgﬁ**'"wﬁh,3¢5_

ARTICLE 24 .~ L‘Offlcier en non~@ct4v1té11our 1ni;:mitts temporaires
pergoit - . . : .
- Pendant 2.ans- la. demi= 501de" nette: aff@rente-w-
“%-4'n grade et en nutre ses droits & 14 totalité des {
suppléments pour caarges de famllle. T . 4
' L'Officier en non-activité-peur’ suppre551on d'emploi per~
goit pendant toute la durde de cette non-activité: la demi-solde affé-" ‘é

rente & son grade et en outre ses¢ droits 3 la totalité des suppléments. ..
pour charqes de famille, "' '

Se.a c/ca » . [ o
;i Y
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ARTICTE 25.~ La réforme est la pos;tlon de l'off1c1er gui, n!' etant pas \\
suscept;bLe dlétre raopele 3 l'activité, n'a pas de droits acquis 3 la )
pen31on de. retralte : :

AN

ARTICLE 26 - La reforme peut gtre prononcee
I1°) pour-infirmitds incurables

2°) pour -mesute’de discigline..

ARTICLE 27, La réformé pour infirmités incurables est prononcee ‘par, de-
cision du président de la République, sur le rapport du Ministre de la-
Défense, aprés propositions de la COmmlsslon de réforme.

Cette réforme entraine l'attribution d'une pen51on dont le -~
taux est propose par la- comm1331on de reforme, dans le seul cas d 1mpu—
tabi, llte au serV1ce. ﬁfr ‘ : : R

ﬁRTICLE 28;- La reforme par mesure de dlSClpllhe est prononcee par déci-
810n du Président de -la République, sur rapport du Ministre de la Défen-
se, conformément a At aV1S d’un consell de d15¢1p11ne pour les motifs ci-
apres :
-~ Incondu1te habltuelle ‘ ‘ :
- Fautes graves dans le serv1ce ou confre la discipline .
- Fautes .contre- l'honneur. S _ v

Cette réforme exclut formel1ement toute attrlbutlon d’une pensiomn si
% int dressé n'a pas effectue IS ans de serv1ces effectifs con31déres
els. .

SECTION IV = DE LA RETRAITE

ARTICLE 29 - La retraite est la position- deflnltive de .1'offic¢ier rendu
a la vie civile et admis 3 la jouissance d'uné pension de retraite,

CHAPITRE III ~ DU RECRUTEMENT DES OFFICIE_§‘

ARTIQLE 30.- Le recrutement des officiers qul s¢ fera.em fonctlon des
be501ns du pays est assuré dans les conditions su1vantes 3 h

I°) Par: transfert a l'Armée Dahoméenne d'off1c1ers dahoméens servant | {3
precedemment dans une armee étrangere s _ , _ i

20) Par nomlnatlon d'eleves—offlclers provenant des Ecoles Mllitalres H}“{{l

giiii cu’ agreees par le Gouvernement et ayant satisfalt aux examens de
g7 _

3“‘ Par promOtlon de sous-offlclers détenant le grade d' Adjuden£¥Chef
et - remplissant certzines confitions d'age, de niveau d! instruction, de

dapa01te professionnelle, de moralité et de sens patrlotique;'ce mode
e recrutement conservant. . toujours un caractére restrint en temps de

Ez;:ngu il est 1limité 3 un d1x1eme dés nomlnatlons du grade sous-Lieu=-

; | Nul ne. neut &tre nommé Offlcier n : 7 -
neté danomdenne et nlveau intellectuel suff1s:n%% e possede 1a Citoyen

A  CHAPITRE IV e‘ RE 'AVAN
ARTICLE 3 o ' : '
EEEEE‘%EI%H~ Lafhléramchie des off1c1ers de l Arm@e Dahbméﬂnng S’etablit

. - General
: - Coloneéel o
B T Lleutenant-Colonel
_.%§~‘ L Lyt COmmandant N SR



) ) et
ﬁﬁ/r.‘- o = Capitaine _ ‘ o L o

| o | -~ Lieutenant” BT . s
‘ ;-”Sous;Lieutenant - . © 000

pry

ARTICL“ 32.~ Leo- offlolers supérleurs peuvent avoir ‘un ou deux adjoints.
et SECTION "II - DES CONDITIONS D’AVANCEMENT

ARTICLE 33 - Nul ne peut et*e SOUSeLleutenant sans rempllr l'une des
trois condltﬂons suivantes

I°) Avoir servi six ans dans une arméeou un service de l‘Armee active, -
dont deux-4ns au moins dans le grade d'Adjudant-Chef et remplir .pap-—w--
allleurs les conditions requises 2 1'articis 30 ci-dessus :

2 ) Avoir- ete edmis dans l'une des écoles militaires crédes ou reconnues
par le Gouvernement assurant le recrutement des Officiers, et av01r =
satlsfalt aux examens ‘de sortie de cette école ;

3°)-Deten1r le grade de Sous-~-Lieutenant dans une Armée Etrangére.'

f"t

ARTICLE 34,~ Nul ne peut &tre Lieutenant s'il n'a servi deux ans avec le ;
Jgade de Sous Lieutenant de 1'Armée active. U IR '

“". "lr*.
Teh
ren 0D

ARTICLE 35,~"Nul ne péut- -&tre Capitaine s 11 nta servi au moins trois
ans dans le grade de ‘Lieutenant.

ARTIGLE 36 .= Nul ne peut é&tre Commandant s 1l n'a servi au moins 01nq ;y;w; |
ans dans le grade de Capltalne‘ o _ . S 'fﬂﬂﬁ ‘
ARTICLE 37.~ Nul ne peut étre Lleutenant~Colcnel s'il n'a servi au moins

Matre ans dars le grade de Commandant. . _ o _ UL

ARTICLE 38.= Les nomlnatlons aux grades de Cclonel et de Général sont 1
laissdées a la seule appre01atlon du Président de la Républlque en fonce

tion des nécessitds du service et des emplois & pouryéiyr,sur prop031t10n
lu Ministre de la Défense,

& de civisme séront nommés Lieutenants par promotion automatique, -au ¥
Jour exact ol ils auront accompli deux ans d'exercice dans leur grade., -

ey ke }

»ﬁTICLE 40.— Les Deux-tiers des grades de Capitaine seront dennés 3

\
ARTICLE 39.~ Les Sous-Lieutenants ayant fait preuve de sens patriqtique B

|
anc1ennete, le dernier tiers au choix.

\RTICLE 4T.= Le quart des grades de Commandant sera donné 3 l'ancien=
1ete, les trois-quarts au choix.

\RTICLE 42.~ Tous les grades supdrieurs & celui de Commandant seront o }
ionnes unlquement au choix. : N

xRTICLE 43 - Les nominations dans les grades de Capltaine et Commandant e .

ont subordonnées aux condltlons suivantes N Rt

o) Pour le grade de Capitaine, avoir exercé deux ans de Commandement . il

effectif dans la troupe, comme Lieutenantp et avoir falt preuve de sens !
atriotique. et de c1visme. |

°) Pour le grade de Commandant avolr exercé deux ans de cemmandement

ffectif dans la troupe comme Capltalne et avoir fait preuve de sens - - "
atriotique et de c1visme._ | . , LT

>) Le temps passé au commandement effectif d'une Compagnie pour les

teutenants, au commandement d‘un Bataillon pour les Capitaines, est
't pris en considération et ‘enu pgur valable,

‘m* . ‘ ,4\'\'3; . /




L1 1o pourfa 8tre dérngé pour quelgu e motif que ce so N
ause prpbchptlons du present artWCLe1 '

' AnTICLE 44 .~ Toutes les nolunatlons d'officiers seront 1mmedlatement re

PRt LAY

dues publigques par la vole d'insertion au Journal OfflClelo_
SEJLION III ~ DES LIMlIESgD 565

AR?LCEE 45¢ Les meltes d‘dge de@ OLflC“QIS en sérvice dans l‘Arméer
Duhoméelne sQnt les suivantes: - L

4m cherala...,..a.,,.o,a;;;.,:u;.q$}ko.1%ﬁ}u‘607ans

S : bl ColoqelJ:owoaaup--né?ugf&ono-nﬁe;;-uoa{fq#_sajans.
T ‘Lievtenant-Colenel. osé,@un“;pﬁﬁgg;i.;3£,=§*56faﬁs'
- Commandant,...a.n,.,nu.o...J..«.;.,;}.yaq} 54" arg
e Capltaﬂne.uh,.....h;;..;ﬂu..fi;.r;va.;.;;1552‘ans

- L*:;uuwa 1t et buu:;Fleutonant a...‘._3‘.,....9_52_.ahs

TEoes

1+ﬁites peuuent etre avanceas on fonctlon”duvméfzte*persbnnel de

Cog,
ttOfficier, L
’ - CHAPITRE V= DE LA SOLDE‘DE:LWOFFICIER
ARTICLE 46.~ La solde. se compose ¢ e -
e ] I iy
)
©) d'allocations peAmanentcs reprpsentdnt la 1emuneratlon de base des -
O flc;erscA et . _ R : - :
2°) d'allocations diverses alloudes pour tenir COmpte de certains frals
ou destinées & rydmunérer llexercice de fonctlors spéclales, de 'travaux
de maturg” excepti onnellen et .d'une maniére generale & compenser les de=~
vu1fs‘part1cullers L,g@;irlctfens.ée droits gu'imposé l'état des milie
talres, ¢ b V08 : , L LT S
ARTICLE 47 Les régles ¢'attribution des d;fferentes allowat;eﬂs visees |
a 1 artﬂETé 45 CLHdESSUS QOQL deflnles ern fonctlon 7 -
I°) d‘une echelle~rnd1c1alre de scldé basee sur le grade et l'anCLenne—
té de’ servlce, L e e . - i IR,
ze) QO la pﬁc1+3hh ma l;ba
[ 3 h
3] GUelidy ‘:.'" r' P e T ‘ ; . T
/ Qu-lleusou-1'0ffEcier egt enService § . . . or o &
ﬂﬁ= . . v, . B B TI‘E

L7 de La SLVuailon de Iqmill o .
§§1ICLE 483“ L ecneTle indiciaire appllﬁable aux OfflCleIS en service N
ans Armée - Dahomeenwe sera etabxle en fonctlon des crltéres 1ndlques,1

—apkRgTy o S T e e
G R AD E G~ ECHELONS :ﬁTﬁb'fi'uONDITIONS EXIGEES . . -
“”“““-_“*—N—va~—h&—hu——m—w——wq—ﬁ-i“;;h—A ————————————— ﬂ———————q“;-”—--"f_
GMNEQAL . 5 ' 'Condltlmns flx e§ .par 1nstructlon j
. S i'; : partlcullére,; TR I
-'l""—'ﬁ-‘v--——--r ~i:‘— ——— ----——I-- ..,,._____ ————————— e —“"——"_-!"""‘""'-'__-—- s
COLONEL ¢« i Enceptionnel ’Aprés g ans.de grade ou aprés 3-ans
o e L 'de. grade et 29 ans de- service L
S 3° fj,"':,Apres 6 ans de" grada ou apres”27 ams7-
oo emicbe o oe spde serviesl : e
‘1’_." { 29 -{-r“jApres 3 ans de grade ou aprés 24 ans
g ‘; o L ,ide service, -
Hee g I - JAvant 3 ans de grade.
FF““““r_-------”-‘n——-ﬂq—;—wﬂn—~:q~w_~ ______ e it e St
) T —~—-ﬂ~““hpvv—ﬁ———”— -

i : tr
i . .
. L] ‘o



o~ iy ) . . —— — " _——_n_-——.———————————r
/ _a.,--....——.-—.._.._--,..__.—...._........... ..........._--. __.__——I_-_T...__.- s __..L,....m. H -

féleutenant~C®louel :Exaeptlonnel 7 Aprés 5 ans de’ grade ‘oU, aprés 2

. ‘ “favc'ue grade et 23 ans de servmce.f*é;
: 2° © tApreés 3 ans de grade ou 2I ans dg i
o f"UEIvjce, L
: I°  fAvant 3 ans de grade. ]
COMMANDANT. -~ ,: ‘f: v 40 - tAprés 9 ans de grade ou aprés 2
S R R o tans de grade et 23 ans de ‘service.
e 3o Apres 6 ans de grade ou aprés 18 i
. " ~ tans de sarv¢cea_
? S “72?‘7:“ I? Apres 3 ans de grade ou. aprés I5 o
T , 3 ' aﬂs de services . e
: I Ayanu 3 ane de grade.
CAPITAINE B TR 1 , :Aprés I2 ans de grade ou apres 6
' ‘ : 5 ~ sans de grade et IB ans de service., -
S l;f“ .49 ‘Apres 9 ans de grade -ou aprés 3 :
, Ptpeilloaleenido o000 7ans de grade et IS ans de service, |
g% RIS R ST IR . .tAprds 6 ans de grade ou apres I2 ‘
' : . . sans de serv1ce. ST
f 29 _ Ap¢eS .3 ans de grade ou aprés ¢
. .ans de service. .
R gID .Avanb 3 ans de grade“'
LIEUTENANT § 40 tAnrde B ans de grade ou aprds 3
: - - sans de grade et I2 ans de serv1cea
*i 39 S :Apra: 5 ans de grade ou aprés 7
. .. geng de service,
: 20 :Aprés 37 ans de grade ou aprés 5 ans
t rde se;v1cep' = . :
| : I® *Avant 3 ans de- grade.
%(““‘—“—"“”"—--“-*f*j“?ﬁfrf'"——j“f**f-f-"w"”*-"?*ﬁf”“f—““-—-*-“?***'“*"
Bous- LIEUTENANl Y 30 © 1ApT2s 3 ans de sérvice..
Hgﬁ : 20 - ﬁorea 2 ans ‘de ‘service,
: Ie 'Avaat 2 ans de service.
:r"f:":::;__,,_:zz____ g o == == = . == === ==

ART? CLE 49. Le reglme de Ia solde tel gu! il est deflnl aUX artlclas l-__r

.-‘---n_..-—.—_.

45,746 et 47 sera fixé par décret,

ARTICLE 50.-Lg réglme des Allocatlons lamlllales evt celu1 en vigueur -
aans la Fonction Publlque Dahomeenne,__ - :

7“fl;§pﬁyaldeﬁmeme-en.ce gui concerne I'indemnité de résidence.’

TSITRE CIIT
STATYT. DES SOUS—OFFICTERS SERVANT SQUS CONIRAT

fm:*uLE 5I~— La hlararchle desgaous off101ers servant sOUS contrat
etabllt comme suit : | o

- AL udant~Chef
L AdJudant«,3 .
L= Sergent—Cfef , R ‘
~ Sergent o S




S

L
.Bans la Gendarmerie, les appelations de Marechal des Logis et
Marechal deg Log;s—Chel remp;acent respectxvement cellest de Sergent et .\?\

Sergenthhef

,ARTTCIE 52 ~ Le grade est confére par le Ministre de la Défense. Le SOUs~

-

wiflciers ne Deut le perdre que pour l'une des causes su1vantes -

I%.- Démission acceptee par le Ministre de la Defenseg."

90- Perte de la qualxte de citoyen dahoméen prononcée par Jugement.
- Condamniation & une pelne afflictive ou infémante.

4° Condamnation & une peine correcticnpelle d'emprisonnement.

S Trahlsuin.

PHAPITRE 1L - DES POSITiONS DU SOUS—OFFICIER

ARTICLE 53 ,~ Les posxtlens du Sous~Off1c1er servant sous contraﬁsont les
suivantes : : '

~"Lractivité -
"= La non-activité

= La réforme
. La retraite

Sectlon I ~ De 1 act¢V1te

ARIiQLE_Ei ~ L'activité est la position du Sous-Officier appartenant & o
1'un des cadres constitutifs de 1l'armée pouTvuy d'emploi et du sous—Of-
ficier hors cadres employe temporairement & un service spécial ou 3 une
mission, | |

_MSCCLLOJ II‘m De la ﬁon;activité

ARTICLE 55,- La nonnactlthe est la p031L10n du Sous-Off1c1er sans
emijLa Elle peut etre prononcée ¢

-~ pOoUr 1nf1rm¢tes temporalres
‘' = par mesure. de_dlsc1pllne

gRTICEE=§6?m La non-activité pour infirmités temporalres est prononcée
par le Mlqlstre de la Défense statuant sur la pooposition d'une Commis—
silon de reforme. =

Les modalltes d'appllcatlon en sont” les mémes que celles -
prévues au statut des Off:. “ers, aux articles 2I, 22, 23 et.24,

ARTICLE 57, La'non—actLVLte par mesure de dlSClpllne est prononcée. par

le Ministre de la'Défense apres avis d'un Consell de. discipline. Le Mi-

?}st*e en: flxe la durde. Elle peut &tre prononcée plusieurs fois a
°gard du méme Sous O1f1ciera '

ARTTCLE 580w Le tempb passe en non-activité gar mesure de d15c1p11ne o
est 1nterrupt1f de tous dr01ts, Y comprls solde et retraite. ' -

Sect101 TII ~ de 1a réfo*me

RTICLE 59.- La réforme est la position. du Sous-Offlcier qui, n'ayant
Das acquls des droits 4 une pension proportlonnelle, n'est plus SUSCGP”
tible d'étre rappelé 3 ltactivite, '

ARTICLE 60,~ La réforme peut-&tre. prononcee‘:f

IS; pour infirmités incurables
* 2°) par mesure de discipline.

W‘* La réforme pour infirm tés 1ncurables ou par mesure des
piine est prononcée par le Min.stre de la Défense,



\ - FE
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. "fLes modalltes d‘appll¢atlon en’‘sont les mémes que celles
&s"RuT tatut das Officlers, aux artlcles 27 et 28,

Sectlon IV - De . la retraite-

ﬁ?TDCLE-éQ,— La . xetralte est la 0051t10n définitive du SOUS-Officier '
-—--—q-r-——_ . .
"e“du a-la vie civile et ‘admis & la Jouzssance d'une nension de retr ite.

S ‘Elle peut Btre demandee ‘gar 1! 1nteresse dés qu 'il a ‘acuds ?
dcq dr01ts é une pen31an proportlonnelle. """ o o | I
|

‘CHAPITRE ITI = DU RECRETEMENT DES SOUS—OFFICIERJ

.ARBIGLE 63.-VLES‘Sous—Officiers sont recrutes.;:'

I°) par. transfert a l'Armée Dahomaenne de Sous—Officiers dahoméens S6T~ !
vant. prmdédemment dans une Arm(e etrangére. o _ i

'20) parmi les Caporaux ou Caporaux-ChefMayant obtenu un certlficat d ap—
titude n92 consacrant toutes capacites prof9551onnelles.*' - :

ARTICLE 64.~ Les Sous- OfflClerS sont lles par, contrats successifs de un
@ZouvdGUX‘fnSvl -—«J‘ ) l)': “ e : _r-‘ ‘ :
Au delé de I5 ans de service, les Saus-Officiers he peuvent
servirijusqutada limite d'3dge de Tour grade , qué par décision indivi-
duelle prise par le Ministre de 1ia Defense, :sur propasition’ du Chef
"< "Etat=Major; et dans une proposition: qui ne peﬂt excéder efi aucun cas,
dans chaque grade..les. pourcentages suivants’ oL T :
Sergent—Chef.-..,..,....h......-..... 15%
Adjudant I.Q..".!IIO.'..I'.G.Q.I..I"4O%
Adjudant-Chef .l..'.ﬂi-'lla'0.....!...'50%

Ies Sergents ne; peuvent etre admis 3 servir au dela de 1% ans.

‘ AHTICLE 65.- Le: contrat souscrit par un Sous—Officiers peut &tre-renou-
E éelé SUr, demande presentee par L' lntéresse et accepté par-le Chef--de.,
OI‘pSo;
Dans le cas all ce dernler émettrait un avis defavorable au
o dit renouvellement le dossier derl'lnteresse est’ automatiquement trans—
mls é une cummission de recours: charqee de™ l'examlner.

A,Cette comm1551on est compOSee comme.., SUlt :
Le Cheft, d‘Etat-Major, Président ‘ 
‘Un représentant du !Ainistre de la Defense
‘Un Médecin Militatre ‘ ‘ )
Le Commandant d'Unité. '
Le Sous-Officier le plus ancieﬂ dans le grade le. plUS i
élevé .
Deux Sous—Officisrs flres au”sort du méme grade que-
_;l‘lnteressé et d‘uné anelenneté supﬂrieure.;q e

l_ll 13

P Y T

or “Dans 1é ces. pl celé s ayererait impossible, compte kenu de
;l aciennetm de llintéressé, ils. seront tdrée au. sort parmi les ali-
taier du grade 1mmediatement superleur. ; .

AR SRR S E {5 A .

r
%

il P S — g N '}.

ARTICL - L‘avancement deg Suus—@fficiers a lleu undegromelrt au*&E“?" |
~NarX inRCTION an fhaate annde ‘A un tableau d'avancement arrété par :



, . L. . B
ARTICEE = &7 Les Sergents ne péuvent étre lnscrlts au tableau d'anvan—
- cement pour le grade de’ Sergent-Chef, avant d’avoar quatre ans de servie

ce dans leur grade.

Cette ancienneté est rmduate é deux ou trols: ans sigles
intéressés sont:dtulaires du brevet d'aptltude profe831onnelle n°lyElle
est réduite a~deux ans si:les Lnteressés sont tltulalres du Brevet d*Ap-

titude prof9831onnelle n°2.

Les Sergents—chefs ne anVent étre 1nscrits au tableau pour
1'avancement au grade d'Adjudant s'ils ne sont titulaires du Brevet, '
d'aptitude professionnelle nll et $'ilé ne comptent au moins 3 ans d'an-
cienneté dans leur grade, Cette ancienneté minimim est réduite 3 deux:
ans si les intéressés sont tltulalres du Brevet.d Aptltude prof6351on-

nelle n®2.

_ Les Adgudant ne peuvent étre 1nscr1ts 2w tableau pour o
1'avancement au grade d'Adjudant+Chef, S 'ils ne sont. titulaires au Bre-
vet d'Aptitude professzonnelle nez. et s, 1ls ne comptent au m01us deux
ans d’ anczennete dans Yeur grade. ‘ .

QHAPITRE V - DES LIMITES: D'AGE DES SOUS-OFFICIERS

ARTICLE 68.- Les llmltes d'lge des Sous Officiers serVant dans l'Armee rf A
Dahomeenne sont: les: ﬁuivgntes 1 . : . :

L KA UABATRCREE y tu e v ,.a---ea----=-4-.-45,5357i

; y --Adjl.ldaﬂ’t.,..o,-..-.m...'a.--.-- ;....-:..!.'.‘40 ans
é- ' '\—S@rgent—Chef u!ntooo‘QQ\tui‘.uc!-QOOl"'O'IO'Bs ahs =
; "'Sergerlt lnoc-‘-oq---cli;--a-ooo--ucoo.lt110035 anS

"Ces Ilmites ne sont pas appllcables aux . mllltalres de la Gendarmerie,
gui obéissent sur ce polnt aux régles etablies .dans le: “‘statutr particu-
lier a cette armée. ' '

‘ CHAPITHE VI = DE LA SOLDE DU SOUS-OFFICIER f ._.f“ .

ARTICLE 69, = Les régles d'attributlon de la solde des’ Sous-Officiers
sont ldentiques ‘A celles régissant les Officiers..

ARTICLE 70, L'échelle indiciaire: applicable’au Sous-OTficier en ser-,¢ﬁj,¢
' vice dans 1YArmde Dahomeenne sera atablie sen- fonctlon des critéres ln-';;

diqués cl-dessous '3 ° R N VRIS o - . 4(9
= = e e e e e = == _ ——=.= o
____GR.ADES _ :  EGHELON . : ~ CONDITIONS EXIGEES -
i H R ""'""""TK“Fffﬁ“Tf“'"
ADJUDANT =CHEE : I° 2 Avant 20 3ns de servicei_;c :
T e e o e e 0 e e e o i o e e '!- ———————————— -.-.-.r-!-,'l ————— ‘—"F;—_-'6+;'”“---
ADJUDANT ; 20 : Aprés 10 ang” dewservice *g;;
S ’ Tl I° : Apras 5 ans “de Service
SERGENT~CHEE,ﬂ ;; 3° SERE Aprés LG ans de?service h
: 1o md UADYEY - g service .
: I° Aprés _ d ,service .
————e ____-..__—.q.*-‘..‘__,.,,_.__.__.._*_.‘.,,,,.,_ '.‘V*."‘ o - - v €t
'y, N IR AT PoEE L e 8
SERGENT : 5° e Aprés I@ anis. de servige yﬁf
2 I ARE : Aprés 9 ang de, servicEyf, i
: _ﬁ: 289 ' v Apr¥s’’ 6 ens- de service” e
. . g T2 . ; Aprés .3, -ans de serviee.
oty gggg;u%%ﬁ RS A v} : ans de seryice
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o allocatlons a caractére partlculler, sont 1dent1ques g} celles préMUes
Cpour-les Officiers. L. -

T I T R E_- IVu

STATUT DES HOMMES DE TROUPE SERVANT souq FONTRAT
e ... AU DELA DE LA DUREE LEGALE -
CHAPITRE I . ~ .DU GRADE

ARTICLE VD La. hlerarchle des hommes ‘de troupe servant sous contrat
s’ établit comme suit ¢ o

Capocral~Chef

_ Caporai . : : o : N
ol wrooe Soldat de Idre- classe : A . L
I T xSoldat de 2éme : oo S

-r'i P

CABTICLE 73.~ Le grade est conféré par décision du Chef de Corps sur -
‘propositions -étaklies par lés commandants d'Unité..

" I1 peut étre perdu sur décision du Chef de Corps, aprés
ayis: d un consell de discipline, pour fautes graves, 1ncondu1tes ou |
- mauvalse ‘maniére de scrvir, : . , _ _‘jwé

\ o

)

Rpl e CHAPITRE II -~ DU RECRUTEMENT DES HOMMES DE TROUPE
T SERVANT SOUS CCNTRAT

ARTICLE 74.~ Les hommes de troupe servant S0US contrat sont recrutds o
1°) Par transfert & 1'Afmde Dahoméenne d'hommes de troupe dahomeens ser—
Vant sous contrat dans une armée étrangdre, ° -

2°) parmi les volontaireo, tant civile gqu appeles admis 2 souscrire un
ccontrat d'engagement ou de rengagement, dans la mesure des effecm
tifs necessairesn

ARTICLE 75, Les hommes de troupe sont lles par contrats successifs de
un ou deux ans,

ARLICLF fé a Les hommes de troupe ne peuvent en aucun cas, etre admls
_ﬁ]a serv¢r au deia de IS ans.,

ARTICLE 710- Lo contlat souscrlt par un homme de troupes peut &tre re~
ouveld sur demande présentée par l'intéressé et acceptée par le Chef
de COTDS, apres av1s du CUmmandant d'Unlte.

Le vote par oulL ou pxr noi: est secret ¢t sorsverdict sans appel-.;

CHAPITRE IIT - DE LPAVANCEMENT DES_HOMMES DE’ TROUPE

ARTICELE 78,=Les nominations atx grades de Caporal—Chef et Caporal sunt
prononcées semestriellement p:r le Chef de Corps en fonction-des emplois
& pourvoir,

| Elles sont suborconnées 3 1l'obtention prealable par les
intéressds du certificat &'/ptitude Technique n°l.

ARTICLE _79.-Les nominatinns ! 1'emploi de Soldat de Idre classe sont. -
proncncées trimestriellement par le- Chef de Corps. Lo

Elles sanctinnnint uniquement la bonne maniére habituelle
de servir des 1ntéressés et leurs aptitudes professionnelles. o

ooo/!o- | ‘ EL{!

fin




ARTICLE 80 - Les Seldats ne peuvent Otre nommés Caporaux qu aprés-t 

—

~avoir effectué au moins six mois de services., w+#

Les Caporaux ne peuvent &tre nommes Caporaux-Chefs que
s'ils ont passe six les au m01ns dans le grade de Caporal.

. CHAPITRE IV - DE LA SOLDE DE I’HOMME DE TROUPE SERVANT

4 -

ARTICLE BI,~ Les regles d attr*butlon de la sclde des hommes- de troupe
sont identiques 3 celles régissant les Officiers

Servant sous contrat,
et Sous-Officiers.

SQUS_ CONTRAT

Toutefois les hommes de troupe étant,

ticuliéres,.

ARTICLE:82,~ L'échelle’ indiciaire appllcable aux hommes de troupe ‘ser—

nourris a l'ordinaire,
d'une retenue correspondant au montant de la’

leur'solde est,

sauf - dérogatlons par-
dans: €e cas,
prime d‘allmentatlon.

lt'abjet

Vant sous contrat sera 4tablie en Ffonction de critdres indiqués ci-des—

sous 3
GRADE ! ECHELON :  REGLES D'ATTRIBUTION B
——————————————————————— '2“"""”“'-""“'-""""3'"""“-—"-—-““--'-""w-'--“*"—'f"——‘_""-—-ﬂ'——-"f- ’
CAPORAL~CHEF f 3° -E‘Aprés 9 ans de services
: 2° . ‘Aprés & ans de services
L . 1° ., Aprés & ans de services -
-Ju...éi-‘_r...‘.....--—..-...,..‘...._......__........._...._..'.’__..._._....___......:. ________________ et 2 e 7 e e e e o e e e i
" CAPORAL : 30 r Aprés 5 ans de services
: 2°  t Apreés 3 ans de services
: I° " : Aprés la durée l@gale
SOLDAT DE 1° Classe : 3° : Aprés 5 ans de services
- P : 29 : Aprés - ans de services.
: 1° : Apres la durée légale
SOLDAT DE 2& Classe 50 : Aprds I2 ans de services _
' : 42 : Aprés 9 ans de services -
3 3 : Aprds - 3 ans de services .,
't 2° : Br%s ‘% ans de,sg§v%ges o
3 I° .1 ‘Aprés  la. durée légale,
R A -a----—‘=~—=..-.==.-m=mm===#.—=====m== i:.—::m.—:mn—mmz.:.-.-:.-u:s-nz:a=n======ﬂ55=ﬂﬂﬂﬂ‘ﬂﬂﬂ== )

ARTICLE 830— Les prestatlons famlllales et 1! 1ndemn1te de re51dence

sont ceux en Vlgueur dans la fonction publique dahomeenne.

ARTICLE 84 ~ Les allocations a caractére partlculler seront flxees ul—'ﬁ
terweurement _par. décret.
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- DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICTE 85,~ Un texte ultérieur pris dans le cadre des dispositions
de 12 loi relative au régime des pensions de la Caisse de retraites
du DAHOMEY précisera le régime des pensions militalires.

ARTICLE 86.~ Le titre IV du présent statut n'est pas applivable au
personnel du Corps des Gendarmes.

ARTICLE 86.- La présente Loi sera exécutée comme Loi d'Ztat./.-

PORTO—NOVO, 1o 27 JUILLET 1962.-
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